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Паспорт программы

	Наименование программы
	Программа развития муниципального образования «город Воткинск».



	Статус программы
	Городская комплексная среднесрочная

Программа.



	Заказчик программы
	Глава муниципального образования  «город Воткинск»,  Воткинская городская Дума.



	Основной разработчик программы
	Администрация города Воткинска.



	Основные исполнители программы
	Структурные подразделения Администрации города, предприятия и учреждения всех форм собственности.



	Основная цель программы
	Выработка и реализация стратегии социально-экономического развития города Воткинска, обеспечивающей достойный уровень жизни населения в условиях дефицита финансовых ресурсов; сохранение устойчивости всех секторов экономики; развитие городского хозяйства и социальной сферы.



	Целевые показатели программы
	Создание условий для экономического развития промышленных предприятий и  предпринимательства, обеспечение устойчивого наполнения бюджета города, занятости населения и получение необходимого комплекса услуг жителями города.

Обеспечение эффективного использования городских ресурсов, включая объекты муниципальной собственности и бюджетные средства; активное участие города в реализации общефедеральных и региональных программ, в том числе в приоритетных национальных проектах «Доступное и комфортное жилье», «Образование», «Здоровье». 
Стабильное обеспечение населения и организаций жилищно-коммунальными услугами, внедрение ресурсосберегающих технологий и эффективного регулирования цен и тарифов.

Сохранение доступных для населения услуг на уровне государственных стандартов в области образования, здравоохранения, культуры и спорта

	Срок реализации


	2006-2010 годы

	Механизм реализации программы
	Через целевые среднесрочные программы и годовые планы социально-экономического развития города, приоритетные национальные проекты.



Раздел 1.  Общие положения

Историческая справка

Первые поселения на территории города, относящиеся к III-V веках новой эры, были расположены на правом берегу реки Вотки, где селились племена мазунинской культуры – предки современного удмуртского народа.

В 1757 году подписан Указ императрицы Елизаветы Петровны о строительстве железоделательного  завода на реке Вотка. 21 сентября 1759 года завод был пущен в действие.

В 1828 году Воткинский завод выделен в самостоятельный Камско-Воткинский горный округ.

В 1921 году поселок официально переведен в категорию рабочих поселков.

20 августа 1935 года рабочий поселок Воткинск преобразован в город с непосредственным подчинением Воткинскому горсовету Кировского крайисполкома, а Постановлением ВЦИК от 22 октября 1937 года включен в состав Удмуртской АССР.

Административный статус

Город Воткинск является муниципальным образованием в составе Удмуртской Республики – составной части Приволжского федерального округа.

Географическое положение

Воткинск расположен в 62 км северо-восточнее г.Ижевска, в 12 км от реки Кама.

Расстояние до столицы России – г.Москвы – 1191 км. 

Площадь территории города составляет 112,18 квадратных километров. Основную долю – 70,49 км2 или 62,8% всего земельного фонда занимают лес и сельскохозяйственные угодья, под постройками занято 17,57 км2, под дорогами – 5,54 км2.


Воткинский пруд, являющийся важнейшим для города хозяйственно-питьевым водоемом занимает площадь 18 км2 , длиной 18 км и наибольшей шириной до 2 км.


Кроме рек Вотка и Шарканка, Воткинский пруд питают небольшие речки: Березовка, Епифановка, Абрамовка, Лозовая, Вязовая.


Население


Численность населения г.Воткинска по данным Всероссийской переписи населения за 2002 год составила 99441 человек.


В общей численности населения города 45,5% составляют мужчины, 54,5% женщины, что соответствует распределению городского населения по половому признаку в среднем по России (по данным Всероссийской переписи населения 2002 года по Российской Федерации мужчин – 46,6%, женщин – 53,4%.

Воткинск – многонационален. Преобладают в национальном составе населения города русские – 83,1 %, доля удмуртов составляет – 9,8%, татар – 3,7%,  3,4% составляют представители более 50 различных национальностей.


Экономика и трудовые ресурсы

Экономика города имеет многоотраслевой характер. В городе расположено более 980  крупных, средних и малых предприятий и учреждений различных форм собственности, на которых трудится более 42 тысяч горожан.


Ведущее место среди отраслей занимает машиностроение и металлообработка.


На предприятиях города производят металлорежущие станки, оборудование для нефтяной промышленности, специальную технику, редукторы, потребительские товары, стиральные машины, газовые плиты и многое другое.


В сфере малого предпринимательства занято 17 %  от  общей  численности населения, занятого  в экономике города. 


Уровень   обеспеченности населения объектами социальной сферы в целом соответствует социальным нормам, за исключением обеспеченности врачами. При нормативе обеспеченности 41 врач на 10 тыс.населения, фактическая обеспеченность составляет 35 человек на 10 тыс.населения.

Оценка экономического потенциала

Разработка Программы проводилась с учетом сильных и слабых сторон экономики города, а также на основе анализа возможностей предприятий города, влияния внешних и внутренних факторов.

	Сильные стороны


	Возможности

	Развитый промышленный потенциал

Устойчивый экономический рост на протяжении 5 последних лет
	Занятость населения, расширение  ассортимента выпускаемой продукции, повышение уровня жизни населения

	Возможность пищевой отрасли полностью обеспечивать потребность населения города в основных продуктах питания
	Стимулирование внутреннего спроса, удовлетворение потребностей населения в продуктах питания

	Наличие в городе учреждений социальной защиты населения
	Возможность получения гражданами города полного пакета социальных услуг

	Город Воткинск имеет статус «исторический» и является родиной П.И. Чайковского
	Формирование истинных духовных ценностей среди детей и молодежи, развитие туризма в городе

	Большая пропускная способность спортивных сооружений
	Возможность занятия физкультурой и спортом для всех желающих

	Лучшая в республике организация физкультурно-массовой работы в учреждениях

Высокий тренерский потенциал
	Потенциальная возможность попасть в сборную России

	Стабильный рост инвестиций в сфере потребительского рынка
	Расширение торговой сети, совершенствование механизмов и форм торговли

	Слабые стороны


	Последствия

	Значительный износ основных фондов предприятий
	Снижение конкурентоспособности и рентабельности предприятий

Угроза техногенных катастроф

	Изношенность инженерной инфраструктуры
	Неустойчивое функционирование предприятий ЖКХ, снижение уровня обеспеченности населения жилищно-коммунальными услугами

	Недостаточное развитие инвестопроводящих структур
	Низкий уровень развития механизмов кредитования реального сектора экономики

	Отсутствие генерального плана развития города
	Невозможность эффективного и планомерного развития территории города

	Низкие темпы строительства жилья
	Большая очередность получения жилья


Раздел 2. Оценка итогов социально-экономического развития города Воткинска за 2004-2005 годы.

2.1. Основные показатели социально-экономического развития города Воткинска за 2004-2005 годы

                                                                                                                                        таблица № 1
	№

п/п
	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год 

отчет
уточненные данные
	2005 год

отчет

	1.
	Объем продукции, работ, услуг в действующих ценах по полному кругу предприятий
	Млн.руб.
	4408
	5378

	
	Темп роста
	%
	124
	122

	
	в том числе по крупным и средним промышленным предприятиям


	Млн.руб.
	4386
	5351

	1.1.
	Отгружено товаров собственного производства, 

выполнено  работ, оказано услуг
	Млн.руб.


	4085
	4898

	2.
	Розничный товарооборот

	Млн.руб.
	2019
	2626

	3.
	Инвестиции в основной капитал


	Млн.руб.
	463
	521,8

	4.
	Ввод в действие жилых домов


	м2
	10957
	11241

	5.
	Льготное жилищное кредитование


	тыс.руб.
	2587
	2594

	6.
	Уровень регистрируемой безработицы


	%
	1,68
	1,58

	7.
	Средняя заработная плата по городу
	Руб.
	4451
	5899

	8.
	Денежные доходы на душу населения


	Руб. в месяц
	2115
	2413


2.2. Промышленность


Промышленный комплекс города включает в себя 17 крупных и средних,  13 малых промышленных предприятий.


17 крупных и средних промышленных предприятий города обеспечивают 90% объемов производства продукции и 40% занятости населения.


Особенность промышленного комплекса заключается в разнообразии организационно-правовой формы предприятий. В государственной собственности находится 12% предприятий, в муниципальной собственности 6%, объекты негосударственной собственности составляют 82%.

Структура  промышленного комплекса на 01.01.2006 года

	Объекты государственной собственности
	
	Объекты муниципальной собственности


	1. ФГУП «Воткинский завод»
	
	1.МП «Муниципальный информа-

	2. ГП «Торфопредприятие Сива»
	
	ционно-издательский центр» г.Воткинка



	Объекты негосударственной собственности


	1. ООО «Завод РТО»

	2. ДОАО «Спецгазавтотранс» ВЗГА

	3. ООО ПКФ «Техновек»

	4. ОАО «Воткинский хлебокомбинат»

	5. ОАО Пищекомбинат «Воткинский»

	6. ОАО «Воткинскмолоко»

	7.ОАО «Воткинский мясокомбинат»

	8. ООО «Винный завод Воткинский»

	9. ЗАО «Стройкерамика»

	10. ООО ПО «Воткинский завод строительных материалов»

	11.ОАО «Производство строительных конструкций»

	12. ОАО «Воткинская Промышленная Компания»

	13. ОАО «Воткинский пивзавод»

	14. ООО «Торговый дом «Воткинский пивзавод»

	


            Подводя итоги работы промышленности, следует отметить положительную тенденцию роста объемов производства в действующих ценах как в целом по промышленности, так и по отдельным отраслям.

таблица № 2
Основные технико-экономические показатели работы  крупных и средних предприятий промышленного комплекса за 2004-2005 годы 

	№

п/п
	Предприятие
	Объем выпуска продукции (млн.руб.)
	Численность работающих (чел.)
	Средняя заработная плата на одного работающего (руб.)

	
	
	2004г.
	2005г.
	2004г.
	2005г.
	2004г.
	2005г.

	1.
	ФГУП «Воткинский завод»
	2790,5
	3522,2
	10919
	11091
	5557
	7569

	2.
	ООО ПКФ «Техновек»
	144,5
	236,2
	340
	430
	6733
	8270

	3.
	ДОАО «Спецгазавтотранс» ВЗГА
	43,7
	49,8
	277
	263
	2968,3
	4574,9

	4.
	ООО «Завод РТО»
	72,2
	79
	551
	586
	3273
	3828

	5.
	ЗАО «Стройкерамика»
	44,4
	51,5
	158
	178
	4189
	5560

	6.
	ОАО «Воткинский хлебокомбинат»
	102,5
	102,4
	407
	406
	4276,2
	4761,3

	7.
	ОАО Пищекомбинат «Воткинский»
	71,1
	62,1
	214
	164
	2744
	3064

	8.
	ОАО «Воткинскмолоко»
	128
	128,4
	130
	145
	5600
	5800

	9.
	ОАО «Воткинский мясокомбинат»
	194,4
	250,1
	238
	253
	4755
	5156

	10.
	ОАО «Воткинская Промышленная Компания»
	62
	54,1
	410
	258
	3683
	4635


2.2.1. Машиностроение и металлообработка


Ведущую роль в промышленности города и в машиностроительной отрасли занимает градообразующее предприятие ФГУП «Воткинский завод», на долю которого приходится более 70% промышленного производства и 75% занятых в промышленности трудовых ресурсов.


Темпы роста выпускаемой продукции за 2004 год  на предприятии составили 121,3%. За 2005г. предприятием произведено товарной продукции на сумму 3522,3 млн.рублей. Темп роста к уровню 2004г. составил 126,2%. Рост производства гражданской продукции и услуг за 2005г. составил 110%. В структуре гражданской продукции наибольший удельный вес занимают товары народного потребления, выпуск которых увеличился за отчетный период в 1,2 раза. Средняя заработная плата на одного работающего возросла на 36,2% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. 


Основными проблемами предприятия является неполное и несвоевременное финансирование Гособоронзаказа, что приводит к необходимости привлечения дополнительных кредитных ресурсов и отрицательно сказывается на финансовых показателях деятельности предприятия.


Стабильно в рамках реализации перспективного плана, развивается ООО ПКФ «Техновек».
По итогам 2005г. объем выпускаемой продукции ООО ПКФ «Техновек» увеличился в 1,6 раза и составил 236,2 млн.рублей. Увеличение объемов производства достигнуто благодаря системе организации деятельности предприятия по производству и сбыту продукции, проведению политики по повышению экономической эффективности производства. Численность работающих на предприятии по итогам 2005 года выросла на 26%, рост средней заработной платы составил 123%. Производительность труда на предприятии выросла на 29,3% и составила 549 тыс.рублей на  одного работающего. Она остается самой высокой в машиностроительной отрасли.


По итогам 2005г. рост объемов производства на ООО «Завод РТО» составил 109%. Удельный вес новой продукции в общем объеме выпускаемой продукции достиг 64%. Численность работающих в 2005г. увеличилась на  6%,  средняя заработная  плата выросла на 17%.


Основными проблемами предприятия остаются недостаток рабочих кадров высокой квалификации, малый портфель заказов.


Рост объемов производства за 2005 год на  ДОАО «Спецгазавтотранс» ВЗГА составил 114%. Увеличение объемных показателей произошло за счет заказов на мобильные здания. Удельный вес новой продукции в общем объеме производства увеличился в 1,5 раза, средняя заработная плата выросла на 54%. Вместе с тем предприятие по-прежнему остается убыточным. Рост убытков за 2005г. составил 111%.


Основные  проблемы предприятия: сбыт готовой продукции, особенно газовых плит, недостаточная обеспеченность  материалами, дефицит высококвалифицированных  кадров.
Объем промышленной продукции, произведенной машиностроительной отраслью за 2004-2005 годы в разрезе предприятий (в млн.руб.)
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таблица №  3
Основная номенклатура машиностроительной отрасли за 2004-2005 годы

	№

п/п
	Показатели
	Ед.

изм.
	2004 год
	 2005 год

	
	
	
	
	

	1.
	Оборудование для нефтегазодобы-вающей и энергетической промыш-ленности
	Млн.руб.
	555,4
	575,2

	2.
	Товары народного потребления (стиральные машины, центрифуги, электроводонагреватели)
	Млн.руб.
	468,9
	537,6

	3.
	Стиральные машины
	Шт.
	167500
	176000

	4.
	Центрифуги
	Шт.
	64500
	75100

	5.
	Электроводонагреватели
	Шт.
	73900
	83000

	6.
	Плиты газовые
	Шт.
	17138
	13008

	7.
	Электроплиты мод. 1470-Э
	Шт.
	301
	730

	8.
	Мобильные здания
	Шт.
	11
	44

	9.
	Задвижка дисковая ЗД 65-210 МП
	Шт.
	960
	1359

	10.
	Задвижка штуцерная ЗДШ 65-210-Мп
	Шт.
	288
	1183

	11.
	Задвижка дисковая ЗД 65-350 Мп
	Шт.
	36
	55


2.2.2. Пищевая промышленность


Из предприятий пищевой отрасли наиболее стабильных результатов в 2004-2005гг. достигли ОАО «Воткинский мясокомбинат» и ОАО «Воткинский хлебокомбинат».


Темпы роста объемов производства в 2005г. на  Воткинском мясокомбинате  составили 128,6%. На 21% повысилась производительность труда. На 11% вырос объем продукции, реализуемой на внутригородском рынке.


В 2005г. ОАО «Воткинский хлебокомбинат» объемы товарной продукции сохранил на уровне 2004г. Необходимо отметить высокую инвестиционную активность предприятия в 2005г. Рост объема инвестиций составил 833% и достиг 22,5 млн.рублей. Инвестиции были направлены на реконструкцию и переоснащение основных производственных фондов. Предприятием была проведена реконструкция 2-го хлебозавода,  установлено и запущено в работу шведское разделочное и немецкое тестомесильное оборудование, запущен в работу участок  подготовки жидких компонентов. В декабре 2005г. предприятие открыло магазин самообслуживания «Лимон» в Привокзальном микрорайоне.


В 2005г. ОАО «Воткинскмолоко» сохранило объем производства товарной продукции на уровне 2004г. На 23% увеличился объем продукции, реализуемой предприятием на внутригородском рынке. Рост прибыли предприятия за 2005г. составил 116%. На 73% выросли поступления в городской бюджет


Снизили объемные показатели в 2005 году ОАО Пищекомбинат «Воткинский» и ООО «Торговый дом «Воткинский пивзавод». Они составили соответственно 87 % и 79% к 2004г. Это произошло по причине закрытия производства пива и большой конкуренции на рынке кондитерских изделий.


В 2005г., в связи с истечением срока действия лицензии с сентября практически не работало ООО «Винный завод Воткинский». Из-за повышения стоимости акцизов сократилась реализация и производство крепленого вина. Объем товарной продукции составил 40% от уровня 2004г.


В рамках подготовки к вступлению России в ВТО, ОАО Пищекомбинат «Воткинский» в 2004г. внедрил международную систему качества ИСО 9001-2001, стал лауреатом Всероссийской программы «100 лучших товаров в России» с набором конфет «Времена года».


В рамках программы Министерства сельского хозяйства УР организована работа на ОАО «Воткинскмолоко» по разработке системы менеджмента качества в соответствии с требованием ГОС ИСО 9000-2001.

Объем промышленной продукции произведенной пищевой отраслью за 2004-2005 годы в разрезе предприятий (в млн.руб.)
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таблица № 4
Основная номенклатура пищевой отрасли за 2004-2005 годы

	№

п/п
	Показатели
	Ед.

изм.
	 2004 год
	2005 год

	
	
	
	
	

	1.
	Хлебобулочные изделия
	Тн.


	5047,6
	4796,5

	2.
	Кондитерские изделия
	Тн.
	2134,6
	1822

	3.
	Макаронные изделия
	Тн.
	458,8
	300,3

	4.
	Мясо и субпродукты 1 категории
	Тн.
	2787
	2902

	5.
	Колбасные изделия
	Тн.
	796
	745

	6.
	Полуфабрикаты
	Тн.
	409
	444

	7.
	Молоко
	Тн.
	3800
	3389

	8.
	Кисломолочная продукция
	Тн.
	930
	937

	9.
	Сметана
	Тн.
	560
	374

	10. 
	Нежирная продукция
	Тн.
	90
	104

	11.
	Сыры жирные
	Тн.
	18
	27

	12.
	Масло «Крестьянское»
	Тн.
	315
	418

	13.
	Сухое обезжиренное молоко
	Тн.
	600
	736


2.2.3. Строительные материалы


Стабильно в отрасли строительных материалов работает ЗАО «Стройкерамика». 
За 2005г. объем  промышленного производства увеличился на 15%. Рост средней заработной платы составил 132%. Численность работающих увеличилась на 12%.

ООО ПО «Воткинский завод строительных материалов» произведено за 2005г. 11,5 млн.штук кирпича. Рост объема промышленного производство составил 133% и достиг 22,1 млн.рублей. На 17% увеличилась численность работающих на предприятии.


На уровне 2004г. сохранило по итогам 2005г. объемные показатели ОАО «Производство строительных конструкций». На 23% увеличился объем продукции, реализуемый на внутригородском рынке. Прибыль от результатов деятельности предприятия по итогам 2005г. увеличилась на 26%. Рост средней заработной платы составил 116%.

Объем промышленной продукции произведенной отраслью «строительные материалы» за 2004-2005 годы в разрезе предприятий (в млн.руб.)
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таблица № 5
Основная номенклатура отрасли « строительные материалы»

за 2004-2005 годы

	№

п/п
	Показатели
	Ед.

изм.
	2004 год
	2005 год

	
	
	
	
	

	1.
	Кирпич 
	Млн.шт.
	15,3
	28,6

	2.
	Бетон, раствор
	М3
	5133
	6500

	3.
	Железо-бетонные изделия
	М3
	6289
	5300


2.3. Городской общественный транспорт

Деятельность  предприятий в 2004- 2005 году была направлена на  бесперебойное обеспечение пассажирских перевозок, повышение качества и культуры обслуживания, укрепление материально-технической базы, развитие транспортной сети.

           В основном эти цели достигнуты.  Устойчивая и динамичная работа предприятий пассажирского транспорта  ( их на сегодня в городе три: ГУП УР “Воткинское   автопредприятие”, ООО ПАТП,  ИПБОЮЛ Соковиков П.В.) позволила существенно поднять уровень и культуру обслуживания, сократить интервал движения транспортных средств. Рыночные отношения способствовали открытию 5-ти новых  маршрутов, что соответствует более полному удовлетворению потребностей пассажиров и развитию транспортной сети города. В летний период автопредприятия обслуживают 12 садово-огородных маршрутов. Общая протяженность маршрутной сети составляет 197,3 км  при протяженности магистральных улиц 71,6 км.

          Отмечается тенденция обновления и увеличения количества автотранспорта. За 2004-2005 годы приобретена 21 единица новой техники, 16 автобусов капитально отремонтировано,  таким образом,    обновление парка составило 36%. 


Ежедневно на городские маршруты выходит  до 75 автобусов в зимний и 

86 в летний период. Более 50% из них  – социальные, обслуживающие пассажиров льготников. 
          В 2005 году несколько снизился объем пассажирских перевозок, что связано с действием в 2005 году Федерального закона № 122-ФЗ и значительным увеличением парка коммерческих такси. Доля негосударственных перевозок составила 30%.
 

                                                                                                                                       таблица №6
Объемы перевозок за 2004 – 2005 годы

	Наименование
	Ед.изм.
	2004 год
	2005 год

	Перевезено пассажиров транспортом общего пользования 
	тыс.чел.
	40457,9
	25 926,6

	в том числе ГУП  УР «Воткинское автопредприятие»
	тыс.чел.
	31052,7
	15 616,6

	Среднесписочная численность работников 
	чел.
	748
	742

	в том числе ГУП УР «Воткинское автопредприятие»
	чел.
	612
	600


2.4. Связь


В 2004-2005 годах в городе проделана большая работа по дальнейшему развитию телекоммуникационных сетей и средств связи. Прирост абонентов за  два года составил 5086 номеров или 23% к уровню 2003 года.  Это позволило уменьшить количество  жителей города, нуждающихся в установке телефонов с 3570 до 296 человек.
          В 2005 году на реконструкцию  и новое строительство телефонных станций  направлено  более 6 млн. рублей – это  почти в 3 раза больше, чем в 2004 году. 

          Наиболее быстрыми темпами  развивался  рынок услуг сотовой связи. В городе открыты представительства компаний «МТС», «Мегафон», «Теле-2», «Билайн».

           Наряду с традиционными услугами, предприятия связи  предоставляют населению города  и организациям  большой  перечень новых услуг связи: доступ к сети Интернет, работа на компьютере, работа в консультационных программах «Гарант» и «Консультант плюс», услуги электронной почты.

таблица № 7
Структура отрасли

	Оператор рынка услуг
	Предоставляемая услуга

	Воткинский МУЭС ОАО “ВолгаТелеком”
	Предоставление абонентского доступа (19506 номеров), техническое обслуживание станций и сетей. Обеспечение проводного радиовещания.

	ФГУП “Воткинский завод”
	Предоставление абонентского доступа (1030 номеров), техническое обслуживание станций и сетей (в настоящее время строительство и развитие сетей не ведется).

	ООО «Ойл – телеком»
	Предоставление абонентского доступа (614 номеров), техническое обслуживание станций и сетей (в настоящее время строительство и развитие сетей не ведется).

	ООО «Прикамтелеком»
	Предоставление абонентского доступа, техническое обслуживание сетей

	Операторы мобильной связи

(МТС, Мегафон, Билайн, Теле-2, Удмуртские сотовые)
	Предоставление сотовой связи.


таблица № 8
Показатели  состава сетей

	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год
	2005 год

	Число телефонных станций
	Шт.
	6
	6

	Общая монтированная емкость
	Шт.
	33322
	32066

	Общая используемая емкость


	Абон.
	26983
	28290

	Число основных квартирных телефонных аппаратов сети общего пользования или имеющих на нее выход
	Шт.
	20547
	22484

	Заявления на установку
	Шт.
	391
	296

	Таксофоны
	Шт.
	134
	134

	Абонентские радиотрансляционные точки
	Шт.
	11715
	8165

	Капитальные вложения за счет всех источников финансирования в действующих ценах
	Тыс. руб.
	2172
	6 189


2.5. Строительство и жилищная политика


Для обеспечения эффективного и планомерного развития территории города деятельность органов архитектуры была направлена на решение следующих задач:

-  разработка схемы правового зонирования города для создания системы территориального планирования;

-   завершение  работ по корректировке проекта застройки VI Центрального микрорайона города.
 Для продолжения жилищного строительства и содействия населению в улучшении жилищных условий проводятся организационные мероприятия направленные на выбор  новых  земельных участков для строительства жилья.  К разработке градостроительной документации привлечены несколько проектных организаций.

Темпы строительства жилья были невысокими, но намечается тенденция 

роста ввода индивидуального жилья частными застройщиками. Так в 2005 году введено в эксплуатацию 5190 кв.м. индивидуального жилья – на 22% больше, чем в 2004 году.

В соответствии с концепцией  Генерального плана развития города Воткинска осваиваются два района под многоэтажную застройку – пойма реки Березовки и VI микрорайон  Центрального района.


Проведены проектные работы по строительству жилого дома № 84 по улице Ленинградской.


Индивидуальная застройка развивалась в районах:

· улицы Шпалозаводская, Прибрежная – район «Березовка»;

· улицы Цветочная, Сиреневая – район «Заречный»;

· улицы Кирпичнозаводская, Студенческая – район «Конанок»;

· район Сельхозхимии.
Продолжалось  развитие индивидуального жилищного строительства за счет реконструкции ветхого жилья и застройки заброшенных земельных участков.

таблица № 9
Основные показатели развития  отрасли за 2004-2005 годы

	
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Освоено капитальных вложений за счет всех источников финансирования:
	Тыс.руб.
	48927
	72220

	в том числе за счет средств:

- бюджета УР
	Тыс.руб.
	35798
	64917

	- городского бюджета
	Тыс.руб.
	2941
	4710

	Ввод в эксплуатацию:
	
	
	

	- жилья
	М2 общ.

площади
	10957
	11241

	 в том числе индивидуального
	М2 общ.

площади
	4257
	5190


2.6. Жилищно-коммунальное хозяйство

            Основные мероприятия, проводимые в 2004-2005 годах области жилищно-коммунального  хозяйства  были направлены на реализацию главной задачи  - бесперебойное обеспечение населения  и организаций  жилищно-коммунальными услугами в соответствии со стандартами.

В области водоснабжения – МУП «Водоканал» в 2005 году выполнены ремонтные работ на сумму 4,5 млн.  руб. – это почти в 2 раза больше, чем в 2004 году. Сделан  капитальный ремонт фильтра в цехе очистных сооружений водозабора. Заменено почти 2 тыс.метров сетей водопровода, заменен резервный кабель от насосной станции 1-го подъема до станции 2–го  подъема.

Начаты работы по строительству 2-й очереди водозабора: подготовлена техническая документация и разработан проект станции по обеззараживанию питьевой воды. На эти цели  из  республиканского бюджета  направлено 3 млн.рублей.   

          В рамках городской целевой программы «Обеспечение населения г. Воткинска питьевой водой на период 2004 – 2010 г.» выполнены работы по строительству водопроводов по ул. Сиреневая, Заречная, Зеленая и  в жилом районе «Сельхозхимия».  Общая протяженность сетей почти 2 тыс. метров на сумму 1,8 млн.руб.,  в том числе  из городского бюджета – 300 тыс.руб.

В области теплоснабжения –  в 2005 году МУП «Коммунальные тепловые сети»  обеспечили подачу тепла для населения и организаций в полном объеме. Для  бесперебойной  работы  теплосетей  выполнены работы  на сумму 8  млн. руб.  Своевременно подготовлены к отопительному сезону  ЦТП  и котельные.  Произведена  замена и частичный ремонт трубопроводов отопления и горячего водоснабжения  протяженностью  более 12 км.  Подключены к системе горячего водоснабжения жилые дома по ул. Рабочая, 2, 4,  ул. Кварсинская, 1, 5,  ул.  Достоевского, 117.

В области электроснабжения - МУП «Воткинские городские электросети» для обеспечения стабильности работы  выполнили капитальный ремонт объектов энергоснабжения  на общую сумму 6,3 млн. рублей – это почти в 2,5 раза больше, чем в 2004 году.

Произведена реконструкция кабельных линий  протяженностью более 3-х километров  общей стоимостью 2,5 млн. руб. 

Для снижения затрат на наружное освещение на магистральных улицах города  проводятся работы по замене ламп на более экономичные,  ежегодный годовой  эффект  составит  76 тыс. руб.

За счет средств найма и задолженности прошлых лет по статье «капремонт» предприятиями ЖКХ выполнены работы по капитальному ремонту жилого фонда на сумму 7,5 млн.рублей, это составляет 108,5% от запланированных работ на год, на 14 млн.руб. проведен текущий ремонт.  


К сожалению, на развитии коммунального хозяйства отрицательно сказываются долги населения. С должниками велась активная работа. За прошедший год направлено  353  судебных исков, из них  рассмотрено и удовлетворено  268 исков,  возмещено 1,4 млн. рублей (за 2004 год – 735,0 тыс. рублей).

      В 2005 году предприятия ЖКХ  пополнили  свой автопарк на сумму  3 млн.рублей – это в 4 раза больше, чем в 2004 году. Была приобретена фреза для ямочного ремонта, рециклер для приготовления асфальтовой смеси, два мусоровоза, кран, гидроподъемник и другая техника.

        
таблица № 10
Основные показатели  развития жилищно-коммунального хозяйства 

за 2004-2005 годы

	Показатели
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год



	Объем жилищно-коммунальных услуг в действующих ценах
	Млн.руб.
	420
	508

	Реализация теплоэнергии
	Тыс.Гкал
	498,85
	530

	Реализация электроэнергии
	Тыс.кВт/час
	127869
	128652

	Отпуск воды водопроводами
	Тыс.м3.
	8249
	8232,3

	Пропуск сточных вод
	Тыс.м3.
	7752
	7766,3

	Вывоз бытового мусора
	Тыс.м3 в год
	82,3
	82,5

	Стоимость основных фондов ЖКХ
	Млн.руб.
	2620,8
	1988,9

	Износ основных фондов
	%
	19
	20

	в том числе  предприятий ЖКХ
	%
	65
	60

	Коэффициент фондоотдачи
	Руб.
	0,008
	0,007

	Муниципальный жилищный фонд
	Тыс.м2
	1404,12
	1400,2

	Степень благоустройства жилья:
	
	
	

	- водоснабжение
	%
	92,1
	98,2

	- канализация
	%
	97,5
	97,6

	- тепло
	%
	98
	99,0

	- газ
	%
	94,1
	94,3

	-ГВС
	%
	95,6
	95,7

	Обеспеченность жильем на 1 чел.
	М2
	18,1
	18,2


таблица № 11
Внедрение приборов учета

	Наименование энергоресурса
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	На объектах бюджетной сферы

	По  теплоснабжению
	Шт.
	-
	3

	По горячей воде 
	Шт.
	4
	3

	По холодной воде 
	Шт.
	11
	7

	На объектах муниципальной собственности

	По теплоснабжению
	Шт.
	-
	2

	По горячей воде
	Шт. 
	546
	807

	По холодной воде
	Шт.
	689
	865


таблица № 12
Использование финансовых средств на восстановление и модернизацию объектов ЖКХ за 2004-2005 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения по годам
	Общий объем финансирования, 
тыс. руб.
	В том числе:

	
	
	
	
	Бюджет УР

Тыс.руб
	Городской бюджет

Тыс.руб
	Привлеченные средства

	1. Водоснабжение

	1.
	Строительство наружного водопровода 
	
	
	
	
	

	1.1.
	ул. М.Горького, Д.Бедного, Красноармейская, пр. Западный
	   2004 
	     198
	
	   198
	

	1.2.
	Ул. Зеленая, Заречная, Сиреневая,

 р-он Сельхозхимия
	2005
	1775
	1484
	291
	-

	2.
	Замена ветхих сетей водопровода: ул Урицкого, Шпалозаводская
	2005
	508
	
	
	508

	2. Водоотведение

	1.
	Замена изношенных участков сетей канализации на пос. Березовка и монтаж нового коллектора канализации на дамбе залива речки Березовка
	2004г.
	3000
	3000
	-
	-

	3. Теплоснабжение

	1.
	Монтаж внутридомовых трубопроводов системы горячего водоснабжения жилых домов: ул.Молодежная, Кунгурцева, Шамшурина, пр.Машиностроителей
	2004г.
	1695
	1695
	-
	-

	2.
	Монтаж наружных трубопроводов системы горячего  водоснабжения: ул.Кунгурцева, Шамшурина, Молодежная, Серова, Гилева (всего 25 домов)
	2004г.
	1415
	1415
	-
	-

	3.
	Ремонт и замена ветхих трубопроводов (3 км)
	2004г.
	3500
	-
	-
	3500

	4.
	Модернизация узлов учета тепловой энергии на ЦТП
	2004г.
	1500
	-
	-
	1500

	5.
	Установка узлов учета отпускаемой тепловой энергии (котельные №1,2,3)
	2004г.
	30
	-
	-
	30

	6.
	Монтаж внутридомовых трубопроводов системы горячего водоснабжения жилых домов  ул. Рабочая, Кварсинская (4 дома)
	2005г.
	401
	401
	-
	-

	7.
	Монтаж наружных трубопроводов системы горячего водоснабжения жилых домов ул. Рабочая (2 дома)
	2005г.
	142
	142
	-
	-

	8.
	Замена ветхих водопроводов ул.Юбилейная, Луначарского, пр.Машиностроителей
	2005г.
	350
	-
	-
	350

	9.
	Реконструкция узла учета газа на котельных школ № 2, 18
	2005г.
	80

	-
	-
	80

	4. Электроснабжение

	1.
	Монтаж кабельных сетей
	2004г.
	407
	-
	-
	407

	2.
	Текущий ремонт трансформаторных подстанций
	2004г.
	135
	-
	-
	135

	3.
	Реконструкция  кабельной линии КЛ 0,4/6 кВ
	2005г.
	2486
	 -
	-
	2486

	5. Энергоресурсосбережение

	1.
	Замена счетчиков эл.энергии класса точности 2,5 на 2,0
	2004г.
	2000
	-
	-
	2000

	2. 
	 Замена ламп наружного освещения улиц на более экономичные
	2005г.
	42
	-
	42
	-

	3.
	Замена счетчиков эл. энергии класса точности 2,5 на 2,0
	2005г.
	1900
	-
	-
	1900



Основной проблемой финансового состояния предприятий ЖКХ является задолженность населения за потребленные коммунальные услуги, которая  по состоянию на 01.01.2006  составляет более 54 млн.рублей.  Одной из важнейших задач в области ЖКХ является вывод из кризисного состояния предприятия  «Благоустройство», в отношении которого сейчас  проводится  процедура банкротства.

 таблица № 13
Финансовое состояние предприятий ЖКХ

	Показатели
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год



	Выручка от реализации работ (услуг)
	Тыс.руб.
	432062
	520588

	Финансовый результат (+ прибыль),

(- убыток)
	Тыс.руб.
	11331
	47170

	Дебиторская задолженность, всего:
	Тыс.руб.
	129800
	136368

	Кредиторская задолженность
	Тыс.руб.
	132200
	116840

	Стоимость услуг ЖКХ на 1 км.м. общей площади в месяц
	Руб.
	18
	21,70

	Собираемость платежей
	%
	92,3
	91,3


         Уменьшение количества семей, получающих субсидии в 2005 году по сравнению с 2004 годом произошло   в  связи с изменением методики расчета согласно Постановлению Правительства РФ от 30.08.2004г. № 444 . 
таблица № 14
Объем социальной помощи (льготы, субсидии) по оплате жилья и коммунальных услуг

	Показатели
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Количество  семей, получающих субсидии
	 Кол-во
	 5649
	5446

	Субсидии:
	
	
	

	- предоставлено
	Тыс.руб.
	44444
	30945

	- профинансировано
	Тыс.руб.
	59984*
	29174

	Льготы по ФЗ:
	
	
	

	- предоставлено
	Тыс.руб.
	 28378
	42171

	-профинансировано
	Тыс.руб.
	20680
	62477*


*профинансированы  долги прошлых лет

В 2004 - 2005 г. в рамках реализации республиканской целевой программы «Жилище» были выделены финансовые средства в сумме 5 181 тыс. рублей   для представления жилищных займов на приобретение и строительство жилья.
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2.7. Охрана окружающей среды

На территории муниципального образования «город Воткинск» организация и осуществление экологического контроля объектов производственного и социального назначения ведется отделом государственного экологического контроля Управления по технологическому и экологическому надзору Ростехнадзора по УР и отделом экологического контроля Минприроды УР.


Организация сбора, утилизации, переработки и вывоза бытовых и промышленных отходов осуществляется всеми предприятиями природопользователями согласно  установленных лимитов на размещение отходов и лицензии по обращению с опасными отходами. Размещение отходов 3-5 класса опасности осуществляется  на городской свалке ООО «Спецэкохозяйство», которое принимает отходы от предприятий и учреждений по договорам.

Работы по наведению санитарного порядка, благоустройству и озеленению территории муниципального образования «город Воткинск» проводятся  муниципальными предприятиями ЖКХ «Уют»,  «Коммунсервис» и  «Благоустройство».


Надзор за безопасной работой гидротехнических сооружений осуществляется ведомственными службами ФГУП «Воткинский завод», МУП «Водоканал» и МУП «Благоустройство». Государственный надзор осуществляют федеральные службы Управление Росприроднадзор по УР и Управление Ростехнадзор по УР.


К особо охраняемым территориям муниципального образования «город Воткинск» относятся Воткинский пруд, городские леса, родники. 
Проводятся исследования по изучению и сохранению природных ресурсов, в том числе пресной воды, общераспространенных полезных ископаемых.

таблица № 15
Основные показатели, характеризующие состояние окружающей среды города за 2004-2005 годы

	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год
	Оценка за 2005 год

	Охрана окружающей среды

	Количество предприятий, организаций  имеющих выбросы загрязняющих веществ в атмосферу
	Ед.


	136


	142

	из них промышленных:
	Ед.
	39
	39

	Количество предприятий, сбрасывающих неочищенные и недостаточно очищенные сточные воды
	Ед.
	17
	17

	Объем сброса загрязненных сточных вод (без очистки и недостаточно очищенных)
	Тыс. м3
	1,5
	1,5

	Наличие очистных сооружений по видам:
	
	
	

	Количество
	Ед.
	18
	20

	суммарная мощность
	Тыс.м3
	19500
	19500

	Мощности введенных в эксплуатацию очистных сооружений 
	Тыс.м3
	0,5
	0,5

	Средства (иски) и штрафы, взысканные в возмещение ущерба, причиненного нарушением природоохранительного законодательства
	Тыс.руб.
	58,5
	91,3

	Благоустройство и озеленение

	Общая площадь муниципального образования, требующая благоустройства и озеленения
	Тыс.м2
	9970
	11422

	Площадь благоустроенная
	Тыс.м2
	634
	697

	Протяженность освещенных улиц, проездов, набережных
	Тыс.м2
	98,12
	98,33

	 их удельный вес в общей протяженности
	%
	50,8
	50,9

	Количество детских и спортивных площадок
	Ед.
	123
	127

	Объекты благоустройства, требующие ремонта:    
	
	
	

	-дороги и тротуары
	Тыс.м2
	11,8
	12,3

	- детские и спортивные площадки
	Ед.
	119
	123


2.8. Потребительский рынок

      
Стратегической задачей потребительского рынка города является создание условий для экономического регулирования процессов, возникающих между производителем, продавцом  и потребителем  товаров и услуг, совершенствование механизмов и форм  взаимодействия  для удовлетворения взаимных потребностей.

       
Наблюдается стабильный рост  розничного товарооборота. За 2005 год он составил 2626 млн.руб. Темп роста в действующих ценах – 130%.

Темп прироста розничной торговой сети составил 108%. 

таблица №  16                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Основные показатели развития отрасли за 2004 -2005 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Розничный товарооборот
	млн.руб.
	2019
	2626

	На 1 жителя
	Руб.
	20435
	26580

	Темп роста в действующих 
ценах
	
	140
	130

	в т.ч оборот общественного питания
	млн. руб.
	93
	111

	Темп роста в действующих

ценах
	%
	117
	119

	На 1 жителя
	Руб.
	940
	1120


В городе появились современные торговые предприятия, реализующие товары с применением прогрессивных форм торговли. Реализуют продовольственные товары по методу самообслуживания  в минимаркетах «Заводской» и «Эконом»,  супермаркетах «Русь»,   «Магнит»,  «Светлана», «Лимон», «Южный». Развивается сеть магазинов самообслуживания по реализации товаров бытовой химии и парфюмерно-косметических товаров «Норма», «Хозяйка» Реализуются по методу самообслуживания товары детского ассортимента и непродовольственные товары в  современных павильонах и магазинах, с применением нового торгового оборудования. Развивается сетевая торговля с применением дисконтных, сезонных и праздничных скидок, кредитов.  

таблица № 17
Информация о торгующих организациях муниципального образования

город Воткинск

	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Количество торгующих 

организаций 
	Ед.
	319
	331

	в том числе:

- продовольственными товарами
	ед
	157
	165

	- непродовольственными 

  товарами
	ед
	162
	166

	Торговая площадь
	Кв.м.
	31742
	33940

	Удельный вес муниципальных предприятий в общем обороте розничной торговли
	%
	3,01
	3,04


         Оборот общественного питания  составил за 2005 год 111 млн. руб.,  темп роста в действующих ценах составил 119%. Прирост сети  общественного питания -  107%. В городе открылось детское кафе «Кондитерский Паб», семейное кафе «Уютный дворик», летнее кафе семейного отдыха «Винни-пух» с предоставлением бесплатных досуговых мероприятий детям и родителям, развлекательный центр и кафе «Южный». Развивается сеть придорожных кафе. 
        Открылся цех мясных полуфабрикатов, введен в эксплуатацию цех рыбных полуфабрикатов и цех кондитерских изделий. Стабильно работают муниципальные  предприятия общественного питания, выполняющие задачу обеспечения горячим питанием работающего населения города и учащихся школ. 

таблица № 18
Информация об организациях общественного питания

	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Количество организаций
	ед.
	72
	77

	в том числе по типам:

- кафе
	Ед.
	9
	11

	- мини-кафе
	ед.
	4
	4

	Предприятий быстрого обслуживания
	ед
	52
	56

	Площадь обеденного зала
	кв.м
	1898
	2268

	Количество посадочных мест
	
	2111
	2461

	Удельный вес муниципальных предприятий в общем обороте общественного питания
	%
	42
	45


         Объем бытовых услуг в 2005 году составил 25 млн. руб., темп роста к 2004 году - 110 %. Наиболее стабильно и динамично развиваются услуги парикмахерских, ремонт автотранспортных средств, изготовление мебели, предоставление компьютерных услуг. В городе открылись новые виды бытовых услуг: автомойка транспортных средств, ремонт электрических плит, прокат автомобилей,  проведение торжеств, праздничное оформление помещений и др. Стихийно существует сектор платных услуг по строительству и ремонту жилья, изготовлению оконных рам и дверей, предоставлению услуг по подбору кадров для выполнения тех или иных видов работ, услуги  различных агентств, туристический бизнес, гостиничные услуги, автотранспортные.  В этом секторе наблюдается наибольший объем теневого оборота и нарушение прав потребителей. Социально- значимыми  видами услуг в городе остаются  ремонт предметов бытового назначения обуви, услуги бани, химчистки и крашения, художественная фотосъемка, услуги парикмахерских, индивидуальный пошив и ремонт одежды.

таблица № 19
Информация об организациях бытовых услуг

	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Количество организаций  
	
	217
	240

	Объем бытовых услуг
	млн.руб.
	21,2
	25

	в том числе по видам:

- парикмахерские
	млн.руб.
	2,2
	3,0

	- ремонт обуви
	млн.руб.
	2,7
	3,1

	- швейные ателье
	млн.руб.
	1,9
	2,5

	- фотография
	млн.руб.
	0,6
	0,7

	- ремонт ТРА
	млн.руб.
	2,9
	3,5

	- прачечная, химчистка
	млн.руб.
	4,3
	4,7

	- услуги бань
	млн.руб.
	1,7
	2,2

	-изготовление, ремонт мебели
	млн.руб.
	4,9
	5,3


           Несмотря на положительные тенденции, в сфере торговли, общественного питания и бытового обслуживания остаются нерешенные  вопросы.

           Для всех секторов потребительского рынка остается  проблема обеспечения качества и безопасности товаров и услуг.  Остается актуальным вопрос обеспечения доступности товаров первой необходимости в частном секторе районов города и  предоставление бытовых услуг по микрорайонам. Важнейшей задачей остается создание благоприятных условий для продвижения на потребительский рынок города  товаров и услуг местных товаропроизводителей. 

2.9. Малое предпринимательство


Развитие малого предпринимательства представляет собой важный фактор социально-экономической сферы города. Оно не только способствует смягчению социальных проблем, насыщению рынка товарами, но и обеспечивает экономическую самостоятельность значительной части населения.


Общее количество занятых в малом предпринимательстве по итогам  2005 года  составляет 7100 человек,  включая занятых на малых предприятиях, индивидуальных  предпринимателей и работающих по у них по трудовым договорам. Этот показатель составляет 17% от общей численности населения, занятого в экономике города.


Сложившаяся еще в период становления малого предпринимательства отраслевая структура в  последние годы практически не меняется. Однако, позитивным является то, что растет количество малых предприятий, занимающихся промышленным производством. По итогам 2005 года в сфере промышленности работает 85 малых предприятия, на которых занято 1218 человек. Темп роста по сравнению с 2002 годом составил 400%.


После промышленности по численности занятых на малых предприятиях лидирует сфера торговли и общественного питания, в которой работают 1065 человек.

 таблица  № 20
Основные показатели развития малого предпринимательства

за 2004-2005 годы

	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год
	2005 год

	Число малых предприятий на начало года
	Ед.
	353
	482

	Среднесписочная численность работников малых предприятий
	Чел.
	3208
	3570

	Число индивидуальных предпринимателей
	Чел.
	1788
	1999

	Объем производства продукции (работ, услуг), произведенной малыми предприятиями
	Млн.руб.
	496
	548

(оценка)

	Средства местного бюджета, направленные на поддержку субъектов малого предпринимательства
	тыс.руб.
	230
	200

	Количество профинансированных проектов малого предпринимательства
	Ед.
	5
	13


В настоящее время в городе сформирована система государственной поддержки малого предпринимательства. Решением городской Думы от 29 октября 2003 года № 125 в городе принята и действует «Программа поддержки малого предпринимательства на 2003-2006 годы». В бюджете города предусмотрены средства на финансирование мероприятий по развитию малого бизнеса.


В 2003 году создан Воткинский муниципальный фонд поддержки малого предпринимательства. За 2004 год по линии Удмуртского государственного и муниципального фонда предпринимателям выдано кредитов на общую сумму 1,3 млн.рублей, в 2005 году профинансировано 13 проектов на сумму 1,93 млн.рублей.

   Общественный Совет предпринимателей, который начал активно работать совместно с Администрацией города Воткинска в 2004 году и получивший статус «Экспертной площадки» в Государственной Думе Российской Федерации, оказывает все возрастающее влияние на предпринимательскую общественность города, стимулирует активную общественную позицию предпринимателей, вносит законодательные инициативы на муниципальном, республиканском и федеральном уровне.

2.10. Управление муниципальной собственностью и земельным фондом

Муниципальный имущественный комплекс города Воткинска включает в себя:

- 17 муниципальных предприятий, из них:    8 - предприятия торговли и общественного питания,   6 – предприятия жилищно-коммунального хозяйства,        3 – прочие.

- 75 муниципальных учреждений, из них:  55 – учреждения образования, 6 – учреждения здравоохранения,   7 – учреждения культуры и спорта,   7-  прочие.

- 1670 зданий, строений и сооружений, из них:   733 – здания жилого фонда,        937 – нежилой фонд.

За 2004-2005 годы в сфере  управления муниципальной     собственностью 

проделаны следующие работы:

1. Приняты в муниципальную собственность города Воткинска:

- жилой и нежилой фонд Воткинского НГДУ ОАО «Удмуртнефть», Воткинского НГРЭ ОАО «Удмуртгеология»;

- котельная Воткинского НГДУ;

- незавершенное строительство здания ЦТП в Центральном районе;

- база отдыха Воткинского АТП;

- объекты социальной сферы и инженерной инфраструктуры ОАО «Завод РТО»;

- жилой фонд ГУП  «Воткинская птицефабрика», Горьковской железной дороги, ОАО «Сервис»;

- объекты инженерной инфраструктуры Воткинского психоневрологического интерната, РОАО «Удмуртгаз», ГУП «Торфопредприятие Сива».

2. Для упорядочения оформления договоров аренды муниципальных нежилых помещений и учета поступающих арендных платежей внедрена лицензированная компьютерная программа.

          3. Создана муниципальная имущественная казна города Воткинска, которая  по состоянию на 01.01.2006 года  включает в себя 251 объект

4. Разработана и утверждена Концепция управления муниципальной собственностью в рамках действия нового законодательства о местном самоуправлении.


В сфере управления земельными ресурсами:

- создан Отдел по управлению земельными ресурсами в составе Управления муниципального имущества;
- внедрена и отлажена система заключения договоров аренды земельных участков и контроля за поступлением арендных платежей;
- создана и регулярно функционирует Комиссия по контролю за поступлением доходов от арендной платы за землю в бюджеты всех уровней;

- организована и продолжается работа по разграничению прав собственности на землю: подготовлено и направлено в соответствующие инстанции около 200 перечней земельных участков;
- завершена кадастровая оценка городских земель.

2.11. Социальная сфера

2.11.1. Реализация демографической политики

Численность  населения города Воткинска по возрастным категориям составляет:
17228 человек - моложе трудоспособного возраста;

63060 человек - трудоспособного возраста;

18512 человек – старше трудоспособного.

Распределение численности населения города по возрасту
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Средний возраст населения                              Средний возраст населения

города – 37,1 год:                                               по России – 37,7 лет:

- мужчины  - 34,7 года                                       - мужчины  – 35,2 года

- женщины – 39,1 год                                         - женщины – 40 лет

таблица № 21
Динамика основных демографических показателей города

 за 2004-2005 годы

	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год
	2005 год

	Среднегодовая численность населения
	Тыс.чел.
	99,1
	98,8

	Уровень рождаемости
	На 1000 чел.населения
	12,4
	10,8

	Уровень смертности
	На 1000 чел. населения
	17,3
	16,2

	Естественная убыль
	На 1000 чел. населения
	4,9
	5,3


2.11.2. Здравоохранение


В здравоохранении города удалось добиться устойчивого функционирования отрасли, сохранить достигнутые объемы медицинской помощи, улучшить некоторые показатели здоровья населения. 


Наблюдается снижение общей  заболеваемости в 2005 году- 1926,2 случаев на 1 тыс. населения (в 2004 году – 1997,2.


Снижены показатели заболеваемости по отдельным социально-значимым видам: инфекционные заболевания, заболевания, передающиеся половым путем. 


Проводилась активная работа по разработке и реализации городских целевых программ. В 2004-2005годах в городе утверждены и работают следующие программы: «Сахарный диабет», «Туберкулез», «Природно-очаговые инфекции», «Вакциннопрофилактика», «Противодействие распространению наркотиков и их незаконному обороту», «Анти-ВИЧ/СПИД». На реализацию данных программ за 2 года было выделено – 16447,2 тыс.рублей, в том числе из средств республиканского бюджета - 10666 тыс.рублей, местного бюджета – 3506,5 тыс. рублей, внебюджетных источников – 2274,7 тыс. рублей. 
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           Велась работа по республиканской  программе «Старшее поколение». Ветераны войны и приравненные к ним лица обеспечивались лекарственными средствами, зубопротезами, слуховыми аппаратами, искусственными хрусталиками. Была разработана и согласована Программа государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи в городе Воткинске на 2005 год. 


Определенные положительные сдвиги произошли в укреплении материально-технической базы лечебных учреждений: в декабре 2004 года открыта женская консультация в отреставрированном здании бывшей детской больницы. Она укомплектована по последнему слову техники и считается одной из лучших в республике. 
          Совершенствовалась работа по управлению, эффективному использованию ресурсов здравоохранения, оптимизации бюджетных расходов и реструктуризации системы оказания медицинской помощи. Произошло укрупнение лечебных учреждений за счет присоединения Кожно-венерологического диспансера, Станции переливания крови, Станции скорой медицинской помощи, Автобазы санитарного транспорта  к муниципальному лечебно-профилактическому учреждению «Городская больница № 2»,  Врачебно-физкультурного диспансера - к муниципальному учреждению здравоохранения «Городская больница № 1».


В лечебно-профилактических учреждениях в 2004-2005 году проведены ремонтные работы на сумму 9,2 млн.руб. (ремонт хирургического и реанимационного отделений, родильного отделения Городской больницы № 2, ремонт стоматологического отделения Городской больницы № 1, ремонт поликлиники РТО, Станции переливания крови и др.). 


На оснащение учреждений  новейшей лечебной и диагностической медицинской техникой  направлено за два года 19,5 млн.рублей, в том числе в 2004 году – 6,5 млн.руб., в 2005 году – 13 млн.руб.

Высок удельный вес аттестированных кадров: врачей – 57,1%, средних медицинских работников – 63,2%.


 В тоже время остается низкой обеспеченность врачами амбулаторно-поликлинического профиля, узкими специалистами.

таблица № 22
Основные показатели развития здравоохранения

города за 2004-2005 годы
	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Младенческая смертность


	На 1000 родившихся живыми
	9,4

	7,8

	Общая заболеваемость населения
	Случаев на 1000 населения
	1997,2
	1926,2

	Первичная заболеваемость населения 
	Случаев на 1000 населения
	916,0


	1006,4

	Скорая медицинская помощь
	Число вызовов на 1000 жителей
	450
	447

	Стационарная медицинская помощь
	Койко-дни на 1000 жителей
	3726
	3695

	Амбулаторно-поликлиническая помощь
	Посещений на 1000 жителей
	9193
	9100

	Стационарозамещающая 

помощь
	Дней пребывания на 1000 населения
	333
	321


 2.11.3. Физическая культура и спорт

Для реализации основных направлений в области физической культуры и спорта проводилась физкультурно-массовая, спортивная и оздоровительная работа среди всех групп населения города.

Организации физкультурно-оздоровительной работы в детских дошкольных  учреждениях является одной из лучших в республике. С сентября 2005 года в городе  проводится эксперимент по физической подготовке воспитанников  детских дошкольных учреждений  к школе по двухлетней программе. Традиционно проводится летняя и зимняя спартакиады среди воспитанников детских садов.

Для школьников работает 6 детских юношеских школ, в которых занимается более 3-х тысяч детей и подростков. Высок тренерский потенциал: в городе работает 2 заслуженных тренера России, 8 заслуженных тренеров Удмуртии.

Стала уже традиционной Спартакиада трудящихся. С каждым годом растет количество  команд, принимающих в ней участие. В 2005 году  на Республиканской Спартакиаде трудящихся  Воткинская команда заняла 3 место.

Для взрослых и ветеранов  проводятся соревнования по легкой атлетике, лыжным гонкам, настольному и большому теннису. Ежегодно проводится  около 85 общегородских спортивных мероприятий, в которых принимает участие более 18 тысяч человек. В 2004-2005 годах на проведение спортивных мероприятий направлено 782 тыс.руб.
Большое внимание уделялось развитию материально-технической базы спортивных учреждений: в 2004-2005 годах на 615 тыс.руб. приобретен спортинвентарь для ДЮСШ и проката,  полностью обновлен пункт проката коньков на стадионе. В 2005 году школы города получили новый спортинвентарь на сумму 870 тыс.руб. 

За счет средств частных инвесторов в 2005 году  введена в действие  трасса для соревнований по мотокроссу, что позволило проводить в городе соревнования всероссийского уровня.

Больших  успехов  добиваются воткинские спортсмены на чемпионатах Удмуртии и России, 18 человек включены в сборные команды Российской Федерации по различным видам спорта. На чемпионатах Европы и Мира ежегодно завоевывают призовые места до 15 наших спортсменов.

2.11.4. Образование 


Основными итогами работы системы образования г.Воткинска можно назвать   рост престижа,  качества образования,  его доступности и разнообразия, укрепление  материально-технической базы образовательных учреждений, повышение уровня компьютеризации, подключение образовательных учреждений к сети  Интернет, развитие  физкультуры и спорта, пропаганда здорового образа жизни. 


На протяжении последних пяти лет остается стабильным и достаточно высоким процент учащихся, которые учатся на «4» и «5» ( 41,2% ), а также детей, успешно освоивших базовую школьную программу (99,7%).

В рамках перехода к профильному образованию в школах города организованы и успешно работают специализированные классы: 25 классов с углубленным изучением математики, 11- английского языка, 3 правовых класса, 2 гуманитарных, 4 класса естественно-научного направления.

Начиная с 2004 года во всех общеобразовательных учреждениях города ведется курс предпрофильной подготовки для учащихся 9-х классов. Переход на профильное обучение, которое в той или иной форме уже используется образовательными учреждениями города, позволит сделать школу более открытой, чутко реагирующей на социальный заказ. Однако, процессы модернизации образования, в том числе переход на профильное обучение, недостаточно обеспечены нормативно-правовым регулированием, методической и материально-технической базой. 

Развитие национального образования является одним из приоритетных в нашей республике. В городе организовано 16 национальных классов, в том числе 13 удмуртских  и 3 татарских  класса. 

С целью обеспечения доступности образования, для учащихся, нуждающихся в коррекции знаний и имеющих отклонения в здоровье, в школах № 12, 13, 18, 15 организованы  классы для детей с задержкой психического развития. Эффективность деятельности данных классов в значительной степени зависит от работы в них школьных психологов, социальных педагогов и логопедов. 

С 2003 года в специальное образование включена категория детей, которая раньше не принималась в образовательные учреждения по состоянию здоровья.  В специальном (коррекционном) образовательном учреждении 8 вида открыты классы для детей-инвалидов со сложными дефектами в развитии. В школе созданы условия не только для обучения данной категории детей, но и их допрофессиональной подготовки.


Продолжается процесс компьютеризации образовательных учреждений города и подключение их к сети Интернет.  В 2005 году за счет средств республиканского и местного бюджетов существенно пополнена материально-техническая база школ. Получено 4 компьютерных класса в школы № 3, 15, 18, 22,  компьютеры в школы № 2, 9  на общую сумму 1350 тыс.рублей.

          В 2005 году большая работа проделана по подготовке учебных учреждений к новому учебному году. На проведение текущего и капитального ремонта и противопожарные мероприятия из городского бюджета направлено 5,6 млн.рублей, что в 3,5 раза больше, чем в 2004 году.

В 2005 году на хорошем уровне проведена организация летнего отдыха детей. Работали лагеря при школах, учреждениях дополнительного образования, культуры и спорта, загородные оздоровительные лагеря. Летним отдыхом охвачено 13953 человека, что составляет 77% от общего количества детей. На организацию летнего отдыха израсходовано более 16 млн.рублей, в том числе 
из городского бюджета – почти 3 млн.руб., это в 5 раз больше, чем в 2004 году.
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Важным звеном образовательной системы города являются 6 учреждений дополнительного образования, которые предлагают широкий спектр возможностей для самореализации детей и подростков, привлекая ежегодно более 8 тысяч человек к таким направлениям деятельности, как туристическое, техническое, декоративно-прикладное, спортивное и художественное.


Вместе с тем, в течение  ряда последних лет отмечается значительное сокращение количества учащихся образовательных учреждений. С 2001г. по 2005 г. численность учащихся в школах сократилась на 3011 человек – с 13655 до 10644 человек. Это заставляет искать новые пути для оптимизации системы школьного образования. Разработана и реализуется программа оптимизации бюджетных расходов на 2005-2006 г.г., экономический эффект от проведенных мероприятий составил в 2005 году 6288 тыс.руб. 

таблица № 23
Основные показатели развития отрасли за 2004-2005 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Количество образовательных учреждение по типам:
	
	
	

	- дошкольные образовательные учреждения
	Шт.
	29
	29

	- общеобразовательные школы
	Шт.
	19
	18

	- учреждения дополнительного образования
	Шт.
	6
	6

	- детские дома, школы-интернаты
	Шт.
	2
	2

	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:
	
	
	

	- в дошкольных образовательных учреждениях
	Чел.
	4904
	4911

	- в общеобразовательных, вечерних школах и школах-интернатах
	Чел.
	11613
	10644

	- в государственном специальном коррекционном общеобразовательном учреждении VIII вида «школа№8»
	Чел.
	179
	154

	- в учреждениях дополнительного образования
	Чел.
	8616
	7901

	Количество обучающихся в первую смену от общего числа учащихся в дневных учреждениях общего образования
	%
	70
	70

	Охват детей 1-6 лет дошкольным образованием
	%
	82
	85

	Отношение числа ученических мест в образовательных учреждениях от числа учащихся в них
	%
	85
	93

	Затраты на содержание одного ребенка, в том числе:
	
	
	

	- дошкольное образование
	Тыс.руб.
	17,7
	15,8

	- школы
	Тыс.руб.
	7,69
	8,5

	- детские дома
	Тыс.руб.
	92,46
	101,7

	- МОШИ «Кадетская школа интернат»
	Тыс.руб.
	21,7
	30,9

	Процент успешности обучения выпускников 9 и 11 классов
	%
	99,98
	99,92

	Удельный вес педагогических работников  общеобразовательных учреждений с высшим образованием:
	
	
	

	- в школах
	%
	87
	88

	- в дошкольных учреждениях
	%
	31
	38

	Численность студентов государственных высших учебных заведений на 10 тыс.населения
	Чел.
	340
	370


	Численность студентов государственных средних специальных учебных заведений на 10 тыс.населения
	Чел.
	192
	191

	Численность студентов государственных учреждений начального профессионального образования на 10 тыс.населения
	Чел.
	177,3
	179

	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа школьников)
	%
	84
	92


         В городе  Воткинске действует 29 дошкольных образовательных учреждений, которые посещают 4880 детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. Все дошкольные учреждения  имеют лицензию, прошли аттестацию и аккредитацию. 

Все дошкольные учреждения расположены в типовых зданиях, имеют  спортивные и музыкальные залы, спортивные площадки, медицинские и физиотерапевтические кабинеты. Три учреждения имеют бассейны, 7 - изостудии.
Охват  детей  в  возрасте  от  1  года  до  7  лет составляет  – 85%. 
Одной из проблем остается нехватка мест в детских садах. Частично решить эту проблему позволило открытие в 2005 году 7-ми  групп после ремонта в детских садах № 13 и 39.  С 1 июня 2005 года перепрофилировано  12 специализированных групп  в группы общеразвивающего вида, что также позволило увеличить количество мест в детских садах.

         В 2004-2005 годах выполнен большой объем работ по капитальному и текущему ремонту детских дошкольных учреждений,  проведены  противопожарные мероприятия на сумму 325 тыс.рублей.
2.11.5. Социальная защита населения


Преимуществом по сравнению с другими территориями Удмуртской Республики  является наличие у социальной защиты населения города Воткинска структурных подразделений, предоставляющих возможность гражданам города в полном объеме использовать свои права на социальные услуги, изложенные в Федеральном Законе «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации», а именно:

· МУСО «Комплексный центр социального обслуживания» города Воткинска;

· Специальный дом для одиноких престарелых граждан (Дом ветеранов);

· Социальная гостиница для лиц без определенного места жительства;

           -   Психоневрологический интернат.

таблица № 24
Основные показатели социальной поддержки населения за 2004-2005 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	2004 год
	 2005 год

	Объем финансирования федеральных законов «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», «О ветеранах»
	Тыс.руб.
	27729
	14490

	Выделение средств на оказание социальной поддержки населения:
	
	
	

	- за счет средств республиканского бюджета
	Тыс.руб.


	2598

	66569

	-  за счет средств местного бюджета
	Тыс.руб.
	1377
	25070

	Количество граждан, получивших натуральные виды помощи
	Чел.
	720
	735

	Количество  граждан,

обслуживаемых учреждениями социальной защиты
	Чел.
	3766
	6854

	Трудоустроено инвалидов
	Чел.
	62
	56


2.11.6. Культура и искусство

           В целях сохранения и развития сложившегося культурного потенциала города, решались следующие основные задачи:

· развитие и модернизация материальной базы учреждений культуры, оснащение необходимым современным оборудованием;

· поддержка молодых дарований;

· сохранение и развитие народных традиций и национальных культур.

          Сегодня в Воткинске сохранились и продолжают функционировать все учреждения культуры, а также сохранена  сеть бесплатных кружков для населения города. На обеспечение деятельности учреждений культуры  за 2005 год было направлено 33 млн.рублей,  в том числе 27,5 млн.руб. из городского бюджета.

           В  учреждениях культуры действует 72 клубных формирования, в которых участвуют около 2 тысяч человек. 18 коллективов носят звание «Народный» и «Образцовый». В детских школах искусств обучается 1129 человек.

           Количество читателей Централизованной библиотечной системы – почти 36 тысяч человек. В 2005 году  книжный фонд библиотек пополнился на 7 тыс. экземпляров.

          Музеем истории и культуры ежегодно проводится около  40 различных выставок, более 400 лекций и мероприятий, которые посещает более  85 тысяч человек. Ежегодно растет количество  посетителей   кинозала  в Доме культуры.

          Культурные мероприятия, проводимые в 2005 году в нашем городе, были посвящены  трем юбилейным датам: 60-летию Победы в Великой Отечественной войне, 165-й годовщине со Дня рождения П.И.Чайковского,  70-летию со дня присвоения Воткинску статуса города. 

          На проведение городских  праздников в 2005 году направлено почти  3 млн.руб., в том числе 1,5 млн. руб. из  местного бюджета.

          Важным событием 2005  года  стало открытие  новой детской школы искусств, которая стала настоящим украшением нашего Воткинска.   Она названа лучшим социальным объектом республики, введенным в строй в 2005 году.

таблица № 25
Показатели деятельности учреждений культуры и искусства за 2004-2005 годы

	Показатели
	Ед. изм.
	2004 год
	2005 год

	Численность работников культуры на 1 тыс. жителей
	Чел.
	3
	2,8

	Руководители и специалисты, имеющие высшее и среднее

специальное образование
	%
	66,2
	74

	Повышение квалификации
	Чел.
	11
	39

	Расходы бюджета на культуру в расчете на 1 жителя 
	руб./год
	236,7
	284

	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа населения)
	%
	38
	41

	Экскурсионное обслуживание (от общего числа населения)
	%
	21
	21

	Среднее число клубных формирований на 1 учреждение
	Шт.
	38
	41

	Занятость населения любительским художественным творчеством (от дееспособного населения)
	%
	3,6 
	3,9

	Всего проведено  мероприятий 
	Шт.
	2537
	3114

	в том числе платных
	Шт.
	2268
	2674


 2.11.7. Реализация молодежной политики

Государственная молодежная политика в городе Воткинске осуществляется на основании закона УР «О государственной молодежной политике в Удмуртской Республике». 


В целях  обеспечения занятости и организации досуга молодежи за 2004-2005 годы проведено около 90 культурно-массовых мероприятий, 15 акций. В организации и проведении большинства мероприятий принимали активное участие молодежные общественные организации города. Увеличилось число молодых людей, выбирающих активный образ жизни, принимающих участие в решении общественных проблем. В ноябре 2004 г. была создана городская команда «Максимум»,  в феврале 2005 г. реорганизован городской студенческий совет. 

Поддержка  талантливой и одаренной молодежи является одним из важных направлений работы отдела по делам  молодежи. Традиционно уже в течение 5 лет проводятся мероприятия: фестиваль молодежной моды «Силуэт 2005», фестиваль авторской бардовской песни «Бабушкина дача», студенческий фестиваль «Студенческая весна», фестиваль бардовской песни «Капель», «День молодежи». 
В рамках мероприятий, направленных на военно-патриотическое воспитание молодежи и подростков,  проводятся традиционные мероприятия, такие как «День призывника (2 раза в год), «День комсомола», «Вахта памяти», фестиваль военно-патриотической песни «Виктория».

 Вырос уровень организации и проведения городских мероприятий и акций, увеличилось  количество  их участников и зрителей.

 Новым направлением в работе стала еженедельная молодежная передача на Авторадио-Воткинск  «Молодежь.ка». На Республиканском конкурсе молодых  журналистов  в 2005 году она заняла 1 место.
Несмотря на позитивные тенденции в развитии молодежной политики, существует ряд проблем: распространение асоциальных явлений в молодежной среде, снижение у молодежи уровня патриотического воспитания, низкая материально-техническая база социальных служб помощи молодежи,

таблица № 26
Основные показатели социально-экономического развития города 

за 2004-2005 годы в области молодежной политики.

	Показатель
	2004 год
	2005 год

	Количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет включительно (чел.)
	27256
	25075

	Злоупотребление наркотическими веществами молодежью  от 14 до 30 лет (чел.)
	16
	42

	Злоупотребление алкоголем молодежью 
от 14 до 30 лет (чел.)
	74
	74

	Численность молодежи, совершившей правонарушения  от 14 до 30 лет (чел.)
	817
	847

	Количество трудоустроенных подростков, в т.ч. и временное трудоустройство  (чел.)
	102
	291

	Количество подростков и молодежи получивших психологические и профессиональные консультации  (чел.)
	6890
	8434

	Количество волонтерских  городских отрядов (ед.)
	3
	3

	Количество подростков, занимающихся в учреждениях, ведущих работу с детьми, подростками и молодежью    (чел.)     
	212
	240

	в том числе занимающихся в военно-патриотических клубах  (чел.)
	120
	130


2.11.8.Реализация национальной политики


В настоящее время в городе  проживает свыше 50 национальностей. Все народы обладают  этническими особенностями – языком, традиционным типом быта, специфическим развитием материальной, духовной культуры, конфессиональной принадлежностью. Национальные вопросы и вопросы вероисповедания тесно переплетаются. Это тонкая и ранимая духовная сфера, которая требует к себе особого четкого и бережного отношения. Для решения данных вопросов создаются национальные объединения, их на сегодня в городе  – 13.
 
           Деятельность национальных объединений направлена на создание системы формирования и распространения идей дружбы народов, культуры межнационального общения, воспитания гордости за свой многонациональный город, за российский народ.  С этой целью проводятся национальные праздники, фестивали, вечера дружбы, чествования заслуженных жителей города, презентации книг и т. д. 


Одним из показателей эффективности работы национальных объединений является то, что стали создаваться молодежные объединения. У молодого поколения появляется заинтересованность в изучении  родного края, его истоков. 


В школах города продолжается обучение удмуртскому и татарскому языкам.  Историю культуры русского народа  углубленно  изучают  в 18 школе, в 3- й школе изучают  русский фольклор. 


В детских дошкольных учреждениях также  ведется изучение национальных культур. 
2.12. Занятость населения


Численность трудоспособного населения составляет 63060 человек. Численность не занятых в экономике 9500 человек или 15 % от трудоспособного населения.


Служба занятости содействует гражданам в поиске работы и организует временные рабочие места за счет средств федерального бюджета для граждан, испытывающих трудности в поиске работы (инвалиды, подростки до 18 лет, выпускники профессиональных учебных заведений, многодетные и одинокие родители).

таблица № 27
Основные показатели развития службы занятости за 2004 - 2005 годы

	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год
	 2005 год

	Обратилось граждан в Центр занятости населения
	Чел.
	37198
	33121

	в том числе зарегистрировано ищущих работу
	Чел.
	7585
	6784

	Предоставлено вакансий
	Ед.
	9151
	10171

	Оказано содействие в обеспечении работой
	Чел.
	5958
	5417

	Направлено на профобучение
	Чел.
	460
	269

	Занялось предпринимательской деятельностью
	Чел.
	317
	218

	Зарегистрировано безработными
	Чел.
	3226
	2508

	Снято с учета безработных
	Чел.
	3428
	2651

	Численность безработных на конец периода
	Чел.
	1065
	922

	Уровень регистрируемой безработицы от трудоспособного населения
	%
	1,68
	1,58

	Уровень безработицы по УР
	%
	1,7
	2,2



В последние годы предприятия города работают относительно стабильно. Вместе с тем необходимо отметить регулярное движение рабочей силы на предприятиях. Причин тому несколько: низкий размер заработной платы, отсутствие нормальных условий труда и отдыха, неполная занятость и т.д.


таблица № 28
Динамика движения рабочей силы

	Показатели
	Ед.изм.
	 2004 год
	2005 год

	Обратилось в службу занятости по причинам увольнения:
	
	
	

	- уволенных по собственному желанию
	Чел.
	3246
	2805

	- высвобожденных работников
	Чел.
	476
	323

	- выпускников
	Чел.
	842
	705

	- длительно (более 1 года) не занятых
	Чел.
	1517
	1256

	- прочие категории
	Чел.
	2817
	2144



Руководители отдельных предприятий, чтобы не потерять коллектив, вынуждены отправлять работников в отпуска без оплаты, организовывать работы в режиме сокращенного рабочего дня, времени или недели. Такое положение характерно на предприятиях: ДОАО «Спецгазавтотранс» ВЗГА, ООО «Винный завод Воткинский»,  ОАО «Удмуртгеология» ВНГРЭ, ЗАО «Начало», ОАО «Воткинская Промышленная Компания».


Невысокая заработная плата на предприятиях города вынуждает отдельных категорий граждан увольняться с работы и искать ее на стороне. Так, высококвалифицированные наши рабочие работают на предприятиях г.Ижевска, Перми, Чайковском. Молодые специалисты, после получения образования, уезжают в другие города РФ, потому, что в городе не могут себя реализовать. Наблюдается явный отток населения из города.


В связи с этим, руководителям предприятий необходимо заниматься вопросами повышения заработной платы, а  Центру занятости населения  совершенствовать систему подготовки и переподготовки кадров. 

2.13. Охрана труда


В 2003 году в муниципальном образовании «город Воткинск» сформирована и функционирует согласно утвержденному положению система управления охраной труда. Была принята «Программа улучшения условий и охраны труда на предприятиях, учреждениях и организациях города Воткинска на 2004-2005 годы». Ежегодно проводятся «Дни охраны труда в городе Воткинске», с участием представителей прокуратуры, ГИБДД, Госпожнадзора, Госинспекции по труду, Роспотребнадзора, Фонда социального страхования, специалистов и руководителей Госкомитета УР по труду и управления охраной труда. 

        В течение года, согласно утвержденному графику, проводятся проверки состояния охраны труда и техники безопасности муниципальных предприятий и учреждений с составлением актов. 

таблица № 29
Оценка состояния условий и охраны труда в городе
	Показатели
	2004 год
	 2005 год

	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом, человек
	72
	78

	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день  и более и со смертельным исходом в расчете на 1000 работающих, чел. 
	3,1


	3,05

	Число пострадавших со смертельным исходом, человек  
	1
	0

	Число пострадавших со смертельным исходом в расчете на 1000 работающих, человек 
	0,05


	0

	Число дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой работоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего  
	30,1


	23,05

	Количество профессиональных заболеваний
	12
	9


Из-за сохраняющихся неудовлетворительных условий труда, высокого уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости общество продолжает нести огромные моральные и материальные потери.


Администрацией города Воткинска с целью сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности  в рамках «Программы улучшения условий и охраны труда на предприятиях, учреждениях и организациях города Воткинска на 2004-2005 годы» реализуются следующие задачи: 

- снижение уровня и предупреждение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

- обеспечение государственных гарантий прав работников на здоровые и безопасные условия  труда; 

- обеспечение реализации государственной политики в области охраны труда на предприятиях, учреждениях и организациях города Воткинска; 

- совершенствование системы подготовки и повышения квалификации руководителей, специалистов и работников по охране труда.

2.14.Архивное дело

     

Главной целью в области архивного дела является формирование  оптимального состава и обеспечение сохранности документов поступивших на постоянное хранение, организация их всестороннего использования  в интересах развития экономики города, реализации социальных и имущественных прав граждан.
                таблица № 30
Основные показатели  в области архивного дела за 2004-2005 годы

	Вид деятельности
	Ед. 

изм.
	2004 год
	2005 год

	Исполнение запросов 

социально-правового характера
	Ед.
	1050
	918

	Исполнение запросов тематических


	Ед.
	160
	260

	Прием на постоянное хранение управленческой документации 
	Ед. хр.
	2250
	1181

	Прием на долговременное хранение документации по личному составу 
	Ед. хр.
	1628
	2089

	Прием на постоянное хранение  документов от граждан
	Ед. хр.
	147
	126

	Поставлено  на государственный  учет дел постоянного срока хранения 
	Ед. хр.
	2069
	2363

	Поставлено  на государственный  учет дел

долговременного срока хранения
	Ед. хр.
	12398
	8787




В 2004-2005 годах муниципальный архив существенно улучшил свою материально-техническую базу.  В 2005г. он получил дополнительные площади – 150 кв. м.  Проведен  косметический ремонт данных помещений, установлена пожарно-охранная сигнализация, приобретены металлические стеллажи, архивные коробки.  Всего  использованы средства на сумму 278 тыс. руб.        

                Оказана помощь в разработке нормативных документов, дано консультаций за два года более 100 организациям и учреждениям города. Приняты на хранение документы  ликвидированных организаций ОАО «Воткинский кирпичный завод», ОАО «Воткинский винзавод», предприятий малого бизнеса. 

      

Актуальными на планируемый период остается увеличение объемов работы  по постановке на учет документов по личному составу ОАО «Завод РТО»,  ОАО    «Воткинский завод «Агропроммаш».

                 Приоритетное внимание уделялось развитию автоматизированных архивных технологий:  введение информации в базы данных «Архивный фонд», «Учет решений исполкома Воткинского горсовета, постановлений Администрации города». 

2.15. Кадровое обеспечение

Человеческие ресурсы являются важнейшей  составляющей потенциала города.  Позитивным итогом последних лет в реализации кадровой политики явилось то, что она стала более целенаправленной, нацеленной на содействие организациям различных форм собственности  в подготовке, профессиональном развитии и закреплении кадров.
Однако, в настоящее время в городе остаются серьезные диспропорции в составе  и структуре рабочей силы, сложившиеся в предшествующие годы.  Состояние рабочей силы не отвечает предъявляемым требованиям в профессиональном и квалификационном разрезе. 

Остро не хватает квалифицированных станочников, электромонтеров, сварщиков, рабочих строительных специальностей. Вместе с тем, молодые специалисты после окончания ВУЗов не могут найти работу по специальности. Особенно это касается юристов, экономистов, бухгалтеров.

Основными причинами, обусловившими  сложившийся дисбаланс на рынке труда,  являются:

- несоответствие профессиональной и квалификационной структуры подготавливаемых кадров и структуры имеющихся рабочих мест;

- психологическая неготовность и плохая информированность молодежи относительно реалий рынка труда.

         Для решения этих проблем необходимо объединение усилий и координация деятельности всех заинтересованных ведомств, и в первую очередь работодателей. Директорам промышленных предприятий необходимо возобновить  тесное сотрудничество  с профессиональными училищами, высшими учебными заведениями, а учебным заведениям уже с начальной школы проводить занятия по профориентации, повышая престиж рабочего человека. 

2.16.Обеспечение общественного порядка и общественной безопасности


В течение 2005 года на территории города Воткинска, как и в целом по республике, наблюдается рост количества регистрируемых преступлений. Количество зарегистрированных преступлений возросло на 42%.

         Вместе с тем, наблюдается снижение количества тяжких преступлений  против личности. На снижение данных преступлений повлияла  активизация работы  предупреждающего характера. 

     Несмотря на рост  числа краж имущества, количество расследованных и направленных в суд преступлений увеличилось на 32% по сравнению с прошлым годом – это лучший результат среди городских отделов внутренних дел  репулики.

          К сожалению, пока не приносят желаемого результата и все принимаемые меры по снижению подростковой преступности, рост которой по сравнению с 2004 годом составил 63%. Планируется  разработка целевой Программы  по профилактике и предупреждению  правонарушений среди несовершеннолетних.

          В настоящее время проблема правопорядка должна решаться через выполнение Программы укрепления правопорядка и профилактики правонарушений на 2006-2009 годы,  принятой Воткинской городской Думой в октябре 2005 года,  которая будет способствовать улучшению криминогенной  обстановки в нашем городе.
таблица № 31
Показатели уровня преступности

	Показатели
	Ед.изм.
	2004 год
	2005 год

	Число зарегистрированных преступлений  на 10 тыс. населения
	Ед.
	248
	352

	Удельный вес преступлений, совершаемых в состоянии алкогольного опьянения
	%
	18,5
	21,7

	Удельный вес подростковой преступности
	%
	11,9
	16,1

	Удельный вес преступлений, совершаемых в быту
	%
	6,7
	5,1

	Удельный вес рецидивной преступности
	%
	33,4
	41,7

	Удельный вес преступлений, совершаемых в общественных местах
	%
	12,5
	24,5


2.17. Защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

В городе Воткинске созданы первые и единственные, на данный момент в 

республике, муниципальные курсы гражданской защиты и муниципальная единая дежурная диспетчерская служба. На курсах ГО проводится обучение руководителей, служащих и лиц, входящих в состав сил  ГО  по программам защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени.

В процессе обучения преподаются знания, практические навыки действий 

в условиях военного времени, организации и ведению аварийно-восстановительных работ при ликвидации и локализации последствий ЧС  в мирное и военное время.


С целью повышения эффективности обучения населения в области гражданской обороны проведены соревнования санитарных постов объектов экономики города, городской и республиканской «Школы безопасности» среди учащихся образовательных учреждений, специальные учения по спасению на водных акваториях.


 В 2004 году введена в строй система визуального наблюдения за территорией города Воткинска с диспетчерского пульта оперативного дежурного ЕДДС, позволяющая оперативно контролировать обстановку на 2/3 территории города.

таблица № 32
Показатели чрезвычайных ситуаций в городе за 2004-2005 годы.

	Показатель
	2004 год
	2005 год

	1. Количество ЧС, всего:
	252
	264

	в том числе:

- техногенного характера
	248
	260

	- природного характера
	4
	4

	2. Пострадало населения в ЧС, всего  (чел.):
	172
	130

	в том числе:

-техногенного характера
	172
	130

	3. Погибло населения в ЧС (чел.)
	37
	33

	в том числе:

- в ЧС техногенного характера (чел.)
	37
	32

	- в ЧС природного характера  (чел.)
	-
	1

	4. Ущерб от ЧС, всего  (тыс.руб.):
	3674
	2692

	в том числе:

- техногенного характера
	3674
	2692



В ходе информационно-разъяснительной работы широко используются возможности местных средств массовой информации: на противопожарную тематику опубликовано 158 статей в 3 печатных изданиях, организовано 100 выступлений на 2 радиоканалах и 65 на 3-х телеканалах. Инспекторским составом проведено 649 бесед с руководителями и гражданами.

Инспекторским составом ПЧ-14 проводились пожарно-технические обследования объектов народного образования,  культуры, здравоохранения, социальной защиты.


таблица № 33 
Показатели работы пожарно-спасательной службы

	Показатель
	2004 год
	 2005 год

	1.Количество выездов на ЧС и оказания помощи населению 
	398
	696

	2. Спасено человек, всего:
	48
	71

	В том числе:

- на пожарах
	42
	50


2.18.Реализация инвестиционной политики


Целью инвестиционной политики является обеспечение экономического роста всех отраслей экономики, повышение конкурентоспособности выпускаемой продукции, стабильное функционирование систем жизнеообеспечения населения за счет привлечения и эффективного освоения инвестиций.


За 2004 год инвестиции в основной капитал составили более 336 млн.рублей. В 2005 году объем инвестиций составил по крупным и средним предприятиям 468 млн.руб.,  в целом по городу 522 млн.рублей. 

таблица № 34
Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования в разрезе отраслей

	Показатель
	Ед.изм.
	2004 год
	2005 год

	Инвестиции в основной капитал по крупным и средним промышленным предприятиям
	Тыс.руб.
	336944,2
	467985

	в  том числе по отраслям:
	
	
	

	- машиностроительная
	Тыс.руб.
	306659
	437251

	- строительные материалы
	Тыс.руб.
	2482
	2034

	- пищевая
	Тыс.руб.
	26546,2
	28018

	- прочие
	Тыс.руб.
	1257
	682



91 % всех инвестиций в промышленность поступили в машиностроительную отрасль, доля инвестиций в пищевую отрасль составила - 8%, в отрасль строительных материалов – 0,7%, в прочие – 0,3%. Основным источником инвестиций в 2004 году явились привлеченные средства. Их доля в общем, объеме инвестиций составила 60%, в том числе 28% - заемные средства других организаций, 18 % инвестиций получено в виде кредитных ресурсов банков, 14 % инвестиций составили бюджетные средства. Из собственных средств предприятий объемы инвестиций в основной капитал в 2004 году достигли 40%.


В 2005 году рост объема инвестиций составил 138%. 84% всех инвестиций в промышленность поступило в машиностроительную отрасль, доля инвестиций в пищевую отрасль составила 6%, в отрасль строительных материалов 0,4%

В последние годы увеличились объемы финансовой поддержки малого предпринимательства за счет средств бюджета УР. В 2004 году по линии Удмуртского государственного и муниципального фонда предпринимателям города выдано кредитов на сумму 1,3 млн.рублей, в 2005 году профинансировано 13 проектов на общую сумму 1,9 млн.рублей.

2.19.Реализация бюджетной политики

Основным финансовым документом, определяющим задачи бюджетной  политики, является решение городской Думы о бюджете города. Его исполнение – это одно из важнейших условий экономического и социального развития города. За последние годы, принятые решения по бюджетным обязательствам исполнялись в полном объеме. Стало нормой формирование реального бюджета, на основе  четко определенных приоритетов расходования бюджетных средств.

таблица № 35
Доходы и расходы бюджета муниципального образования
 «город Воткинск»

	Наименование
	Сумма (млн.руб.)

	
	2004 год


	2005 год



	ДОХОДЫ
	
	

	Налоговые доходы
	278,4
	170,4

	Неналоговые доходы
	35,4
	64,4

	ИТОГО  СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ
	313,8
	234,8

	Переходящие остатки средств на 1января текущего года
	8,6
	6,3

	Кредиты полученные
	
	20,0

	Безвозмездные поступления из бюджета Удмуртской Республики 
	293,0
	349,4

	ИТОГО ДОХОДОВ
	615,4
	610,5

	
	
	

	РАСХОДЫ
	
	

	Финансирование органов местного самоуправления
	24,6
	24,1

	Финансирование производственных отраслей и ЖКХ
	155,9
	91,6

	Капитальное строительство
	4,7
	10,0

	СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА, в том числе :
	414,2
	467,6

	- образование
	213,9
	232,2

	    - культура и искусство
	16,9
	19,9

	    - здравоохранение и физическая культура
	174,0
	176,0

	    - социальная политика
	9,4
	39,5

	Обслуживание муниципального долга 
	0,8
	1,5

	Прочие расходы
	8,9
	11,1

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	609,1
	605,9

	ДЕФИЦИТ (-), ПРОФИЦИТ (+)
	+6,3
	+4,6



В связи с проводимыми преобразованиями в налоговой и бюджетной сфере, с принятием на федеральном уровне нормативных правовых актов, которые направлены на разграничение расходных и доходных полномочий органов власти разных уровней, в структуре доходов бюджета города отмечается снижение доли налоговых доходов с 46,4% в 2004 году до 27,9% в 2005 году.


Увеличиваются суммы доходов от использования и реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности.


В структуре доходов городского бюджета наблюдается повышение доли безвозмездных поступлений из бюджета Удмуртской Республики, в 2004году доля безвозмездных поступлений составляла 48,9%, в 2005 году – 57,2%. 

Бюджет  города является бюджетом текущего содержания и приобретает  все большую социальную направленность. Доля расходов на социально-культурную сферу увеличилась с 68% в 2004 году до 77,2% в 2005 году. Во многом это связано с государственной политикой в области повышения доходов населения и централизацией расходов на капитальные вложения в бюджете Удмуртской Республики.


На оплату заработной платы с начислениями работникам бюджетной сферы в 2004 году было направлено 311,3 млн. рублей,  что составляет 51,1 % от всех расходов бюджета города, в 2005 году – 340,7 млн. рублей, или  56,2 % от расходов бюджета города.


Сокращение доли финансирования жилищно-коммунального хозяйства с 25,5%  до 15,1 %  обусловлено повышением  в 2005 году  до 100 %  уровня платежей населения за жилищно-коммунальные услуги  в соответствии с принятыми стандартами.


В последние годы система формирования межбюджетных отношений на республиканском уровне требует от органов местного самоуправления обоснованных расчетов и аргументированных предложений, инициативы и настойчивости в достижении поставленных целей. В результате работы в этом направлении из республиканского бюджета в бюджет города за 2004 – 2005 годы   привлечено 642,4 млн. рублей. Конечная цель при формировании межбюджетных отношений заключается в том, чтобы обеспечить социально-экономическую стабильность в городе, чтобы каждый человек, проживающий на его территории, имел возможность получения комплекса бюджетных услуг, гарантированных государством.


Закупки товаров, работ, услуг за счет бюджетных средств в городе осуществляются на основе договоров, заключенных на конкурсной основе.


Проводится работа по оптимизации бюджетных расходов, разработана Программа мероприятий по оптимизации бюджетных расходов на 2005-2006 годы. Ее цель – повысить эффективность бюджетных расходов и обеспечить сбалансированность имеющихся финансовых ресурсов и обязательств. В 2005 году экономический эффект от проведенных мероприятий составил  более 14 млн.рублей, что в 3 раза превышает данные 2004 года.

Несмотря на организационные трудности, бюджет города полностью переведен на казначейское исполнение. Все муниципальные бюджетные учреждения сегодня обслуживаются через лицевые счета в системе казначейства. Казначейская система исполнения бюджета значительно расширила возможности для осуществления контроля на стадии планирования, распределения и расходования бюджетных средств. 
таблица № 36
Баланс финансовых ресурсов муниципального образования
 «город Воткинск» за 2004 – 2005 годы

	№
	Наименование
	Сумма (млн.руб.)

	
	
	2004 год
	2005 год

	1.
	ДОХОДЫ
	2167,5
	2268,1

	1.1.
	Налоговые доходы
	866,0
	899,0

	1.2.
	Неналоговые доходы
	46,7
	48,4

	1.3.
	Безвозмездные поступления из бюджета Удмуртской Республики
	293,0


	361,4

	1.4.
	Средства на  государственные инвестиции
	37,2
	57,9

	1.5.
	Прочие безвозмездные поступления
	45,9
	46,3

	1.6.
	Средства государственных внебюджетных фондов и единого социального налога
	583,7
	545,0

	1.7.
	Прибыль (чистая)
	180,0
	190,0

	1.8.
	Амортизационные перечисления
	115,0
	120,0

	2.
	РАСХОДЫ
	2244,8
	2452,7

	2.1.
	Расходы на содержание  органов  местного самоуправления
	24,6
	22,1

	2.2.
	Финансирование производственных отраслей и ЖКХ
	155,9
	104,3

	2.3.
	Капитальные вложения, в том числе:
	41,9
	63,1

	
	- за счет средств городского бюджета
	4,7
	5,2

	
	- за счет средств  бюджета Удмуртской Республики и Российской Федерации
	37,2
	57,9

	2.4.
	Расходы предприятий за счет прибыли и амортизационных отчислений
	256,0
	269,0

	2.5.
	Финансирование социально-культурной сферы, в том числе:
	1167,8
	1251,0

	
	- за счет средств городского бюджета
	414,2
	439,7

	
	- за счет средств бюджета Удмуртской Республики и Российской Федерации
	45,9
	46,3

	
	- за счет средств целевых государственных внебюджетных фондов и единого социального налога.
	707,7
	765,0

	2.6.
	Прочие расходы
	8,9
	9,2

	2.7.
	Средства, передаваемые на вышестоящий уровень власти
	589,7
	734,0

	3.
	ДЕФИЦИТ (-), ПРОФИЦИТ (+)
	-77,3
	-184,6


Баланс финансовых ресурсов муниципального образования «город Воткинск» представляет собой свод всех доходов и расходов городского  бюджета, территориальных отделений государственных социальных внебюджетных фондов, всех хозяйствующих субъектов  расположенных на территории г.Воткинска, финансовые взаимоотношения  городского бюджета с бюджетом Удмуртской Республики.

Налоговые платежи во все уровни бюджетов в общей сумме доходов составляют 40 %,  доходы государственных социальных внебюджетных фондов и единый социальный налог - 26,0 процента, объем прибыли – 9,1 процента,  амортизационные отчисления – 5,7 процента.

В расходной части муниципального образования «город Воткинск» наибольшую долю составляют  расходы на финансирование социально - культурной сферы - до 51 %. 

В вышестоящие уровни бюджетов перечисляется до 78% налоговых платежей, собираемых на территории города.

2.20.Информационно-телекоммуникационные технологии

Развитие информационно-телекоммуникационных технологий в городе Воткинске за  2004- 2005 годы  осуществлялось в соответствии с разработанной Концепцией создания муниципальной информационной системы.

Основное назначение системы - сбор, актуализация, хранение, обработка и выдача информации для решения задач управления городом.

Несмотря  на отсутствие принятых программ информатизации в городе, в течение 2004-2005 годов создавались базы данных по предметным областям, разрабатывались и внедрялись программные комплексы для обработки и выдачи информации. Увеличилось число пользователей локальной вычислительной сети Администрации. На сегодняшний день практически все подразделения Администрации и Городская Дума имеют доступ к локальной вычислительной сети. Это позволяет сотрудникам Администрации оперативно принимать решения по управлению социально-экономическим развитием города, пользоваться  информационно-консультационными системами: "Консультант Плюс", "Кодекс", "Гарант", а также осуществлять обмен информацией между подразделениями Администрации. Организована локальная вычислительная сеть в архивном отделе Администрации. Происходило обновление вычислительной техники. Всего за отчетный период приобретено 11 современных компьютеров, новый сервер, 11 принтеров, 3 сканера и копировальный аппарат. Осуществлялось сотрудничество по обмену информацией с муниципальными предприятиями, отделением пенсионного фонда, налоговой инспекцией. Организовано ремонтно-сервисное обслуживание вычислительной техники.

таблица № 37
Основные показатели развития информационно-телекоммуникационных технологий в Администрации города Воткинске за 2004-2005 годы

	Показатели
	Ед.

изм.
	2004 год
	2005 год

	Общие затраты на информационные технологии, всего:
	Тыс.руб.
	568,8
	307,9

	в том числе:

- на приобретение вычислительной техники;
	тыс. руб.
	564,2


	304,4

	Среднее количество персональных компьютеров, в расчете на одного

муниципального служащего
	Шт.


	0,5


	0,5

	в том числе приобретенных в отчетном году
	Шт.
	0,05
	0,03

	Средний удельный вес компьютеров, объединенных в локальные вычислительные сети 
	%
	0,7
	0,8



Разрабатывались и внедрялись программные продукты для подразделений Администрации. Создан официальный  сайт города Воткинска в сети Интернет, осуществляется  его регулярное обновление и пополнение информацией.

Раздел 3. Цели и задачи социально-экономического развития города Воткинска и направления деятельности по их реализации на 2006-2010 годы

3.1. Прогнозные показатели  социально-экономического развития  города Воткинска  на 2006-2010 годы

таблица № 38
Прогнозные показатели социально-экономического развития 
города Воткинска на 2006-2010 годы                

	Показатели
	Ед.

изм.
	Прогноз

	
	
	2006

год
	2007

год
	2008

Год
	2009

год
	2010

Год

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами
	Млн.руб.
	5370
	5900
	6400
	6900
	7450

	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	Млн.руб.
	400
	450
	500
	550
	620

	Розничный товарооборот
	Млн.руб.
	2800
	3100
	3300
	3550
	3700

	в т.ч. оборот общественного питания
	Млн.руб.
	112
	122
	130
	140
	150

	Фонд оплаты труда
	Млн.руб.
	2600
	2950
	3315
	3700
	4200

	Средняя заработная плата на одного работника
	Руб.
	6400
	7000
	7700
	8400
	9200

	Денежные доходы населения
	Руб.в месяц
	2523
	2750
	2997
	3266
	3560

	Объем работ, выполненных по договорам строительного подряда
	Млн.руб.
	294
	320
	350
	390
	430

	Ввод в действие жилых домов
	м2 общ.

площади
	14400
	15800
	17400
	19200
	20100

	Уровень  регистри-руемой безработицы 
	%
	1,55
	1,55
	1,5
	1,5
	1,45


3.2. Промышленность


Главной целью промышленной политики на 2006-2010 годы является повышение конкурентоспособности продукции и технического уровня промышленного производства, обеспечение выхода инновационной продукции и высоких технологий на внутренний и внешний рынок, замещение импортной продукции, обеспечение занятости населения и получение стабильных налоговых платежей в бюджет.


Для достижения  поставленной цели будут решаться следующие задачи:

1. Сохранение ежегодного  роста объемов промышленного производства 
на 10-12%.

2. Создание условий роста выпуска  конкурентоспособной    по критерию 

«цена-качество» продукции на базе внедрения ресурсосберегающих технологий и нового энергосберегающего оборудования, в том числе для жилищно-коммунального хозяйства.

3. Создание условий, способствующих  организации дополнительных 
рабочих мест, повышению квалификации  управленческого и инженерно-технического персонала, повышению престижа рабочих профессий, обеспечение притока в промышленность молодых рабочих, инженерно-технических кадров, управленческого персонала.

4. Содействие  градообразующему  предприятию в обеспечении государ-

ственным оборонным заказом, использованию потенциала оборонно-промышленного комплекса для развития гражданского сектора экономики.

5. Содействие  в обеспечении  финансирования  предприятий     пищевой 

промышленности на закупку сырья за счет льготных кредитов под гарантии Правительства Удмуртской  Республики  и Администрации города Воткинска.

6. Содействие предприятиям, в рамках подготовки России к вступлению 

в  ВТО, в организации работы по разработке системы менеджмента качества в соответствии с  требованиями ГОСТ ИСО 9000-2001.

Для решения намеченных задач планируется:

          1. Продолжить поддержку товаропроизвоителей всех форм собственности с целью создания  дополнительных рабочих мест и повышения уровня доходов путем предоставления льготных кредитов, гарантий  под коммерческие кредиты на инвестирование передовых проектов, а также проектов, направленных на создание новых рабочих мест.
2. Привлекать внебюджетные средства для реализации наиболее эффек-

тивных инновационных проектов через участие в федеральных и республиканских инвестиционных программах, конкурсах развития промышленности и предпринимательства.

          3. Предоставлять  преференции городским  предприятиям и предпринимателям при размещении муниципальных заказов в рамках действующего законодательства.
          4. Содействовать предприятиям по внедрению международных стандартов систем менеджмента качества и систем экологического менеджмента.

           5. Проводить активную маркетинговую политику с представлением достижений  городских предприятий на выставках и ярмарках различного уровня.

3.3 Городской общественный транспорт
           Главная цель в области транспорта -  качественное, комфортное, безопасное обслуживание граждан при пассажирских перевозках общественным транспортом. 


Основными задачами на предстоящий период является поддержание автопарка в надлежащем техническом состоянии и его модернизация, развитие маршрутной сети, обустройство остановок, улучшение культуры обслуживания, доступность пользования услугой. 


Для достижения поставленных целей и решения задач, усилия всех участников в организации и осуществлении перевозок будут направлены на решение следующих вопросов:

- обновление автобусного парка  экономически выгодными машинами по вместимости, расходу топливных ресурсов (не менее 7 единиц ежегодно);

- повышение культуры обслуживания и безопасности поездок за счет:  обеспечения подвижного состава системой информирования пассажиров о  маршрутной сети, о действиях в экстренных ситуациях,  обеспечения кондукторского состава отличительной спецодеждой;

- создание безопасных и комфортных условий для ожидающих пассажиров за счет поэтапной реконструкции остановок с заменой остановочных павильонов  и обустройством заездных карманов (не менее 2-х ежегодно);

- оптимизация маршрутов для обеспечения безопасности перевозок, сокращения интервалов движения;

- проведение текущего и капитального ремонта улично-дорожной сети, включая обустройство и ремонт тротуаров на магистральных улицах (ежегодно на сумму не менее 15 млн. руб.); 


Строительство и модернизация дорог позволит привлечь перевозчиков, в том числе такси,  к организации новых маршрутов в отдаленные районы, разгрузить основные транспортные магистрали,  что,  несомненно,  отразится на безопасности всех участников дорожного движения,  и будет способствовать развитию социальной и коммунальной инфраструктуры. 

                                                                                                           таблица № 39

Основные прогнозные показатели отрасли  на 2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Объем услуг 

автопредприятий
	млн. руб.
	141


	142


	145


	150


	155

	Перевезено 

пассажиров
	Тыс.чел.
	25928
	25930
	25940
	25950
	25955


3.4. Связь


Основной целью на среднесрочную перспективу в области связи является наиболее полное обеспечение хозяйствующих субъектов, органов управления и широких слоев населения города  высококачественными услугами связи. 

          Развитие телекоммуникационных технологий   положительно отразилось на уровне обеспеченности жителей города средствами связи операторов, предоставляющих услуги проводной и беспроводной сетью.


Несмотря на положительную динамику показателей, телефонная связь пока остается дорогой, а для жителей отдаленных районов - труднодоступной потребительской услугой. 


Приоритетным направлением капитальных вложений на предстоящий период будет телефонизация районов индивидуальной жилой застройки посредством развития проводных сетей и устройствами  уверенного приема радиосигнала для мобильной связи.


В предстоящий период:

- продолжится телефонизация города посредством установки абонентских устройств общественного пользования (таксофоны) с дислокацией не более 600 м друг от друга;

- во всех микрорайонах многоэтажной застройки появится возможность получать телевизионный сигнал по кабельным линиям, т.е. до 30 телеканалов по доступной цене;

- планируется внедрение прогрессивных телекоммуникационных проектов, дальнейшее  развитие пунктов коллективного доступа в Интернет с целью обеспечения прав граждан  на свободный поиск, получение, передачу и распространение информации;

- будет развиваться эфирное радиовещание  при постепенном сокращении проводного радио.

таблица № 40
Основные прогнозные показатели отрасли связи на  2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.


	Прогноз 

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Объем работ, услуг в действующих ценах,
	млн. руб.
	109


	114

	118

	120


	123


таблица № 41
Структура и состав сетей

	Показатель
	Ед. изм.


	Прогноз 

	
	
	2006г.
	2007г. 
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Число телефонных станций
	шт.
	6
	6
	6
	6
	6

	Общая монтированная емкость
	шт.
	33322
	33322
	33322
	33322
	33322

	Общая используемая емкость


	шт.
	27215
	28215
	29715
	31215
	32215

	Число основных телефонных аппаратов телефонной сети общего пользования 
	шт.
	24218
	24718
	25218
	25718
	26218

	Число основных квартирных телефонных аппаратов сети общего пользования 
	шт.
	21717
	22167
	22617
	23067
	23517

	Таксофоны
	шт.
	136
	138
	140
	142
	144

	Число радиотрансляционных точек
	шт.
	9000
	8500
	8000
	7500
	7000

	Число радиоприемников
	шт.
	15128
	15628
	16128
	16628
	17128


3.5. Строительство и жилищная политика


Основные цели и задачи в области строительства и жилищной политики:

1. Увеличение объемов жилищного строительства путем привлечения 
инвесторов и определения дополнительных площадок жилищного строительства, обеспеченных градостроительной документацией.
2. Создание  инвестиционной  привлекательности  объектов   жилищного 

строительства путем удешевления стоимости квадратного метра жилья и сокращения сроков строительства.

3. Разработка  технической документации, необходимой для  совершен-

ствования градостроительства:

           - Генерального  плана развития города Воткинска;
           - проекта  схемы правового зонирования города Воткинска.

           Данные документы определяют концептуальное развитие города и  составят основу для разработки в дальнейшем правил землепользования и застройки города, норм градостроительного проектирования на территории города, с целью  достижения  соответствия жилых микрорайонов нормативам обеспеченности социально-значимыми объектами обслуживания и озелененными территориями.
4. Создание информационных систем обеспечения градостроительной  
деятельности.

5. Разработка комплексной реконструкции исторического центра города 
и площади «Павших борцов за революцию», создание парковой зоны, мест массового отдыха горожан, в том числе на набережной пруда, в сквере ДК «Юбилейный».
6.Выполнение  приоритетных направлений  национального проекта  «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»:   продолжить предоставление льготных кредитов для приобретения жилья, а также увеличивать  объемы ипотечного жилищного кредитования.
таблица № 42
Ввод в действие жилых домов на 2006-2010 годы

	Жилые дома
	Проектная мощность (м2)
	Заказчик

	    2006 год

	Всего, в том числе:
	14400
	

	- жилой дом №14 по ул.Курчатова
	730
	МУ «Управление капитального строительства»

	- жилой дом №1 в 6 микрорайоне района «Центральный»
	2323,5
	ФГУП «Воткинский завод»

	- жилой дом по ул.Мира
	4053
	М.Н. Коробейникова

	- индивидуальная застройка
	4500
	Средства инвесторов

	     2007 год

	 Всего, в том числе:
	15800
	

	- гостиница, жилой дом по ул.Мира
	1514,9
	ФГУП «Воткинский завод»

	- жилой дом № 7 в районе поймы реки Березовка
	2500
	ООО «Новый дом»

	- жилой дом №15  по улице Кирова
	900
	МУ «Управление капитального строительства»

	- жилой дом по улице К.Либкнехта
	3500
	ООО ПКФ «Техновек»

	- индивидуальная застройка
	4600
	Средства инвесторов

	     2008 год

	Всего, в том числе:
	17400
	

	- жилой дом №3 в 6 микрорайоне района «Центральный»
	1500
	ФГУП «Воткинский завод»

	- жилой дом №4 в 6 микрорайоне района «Центральный»
	2500
	ФГУП «Воткинский завод»

	- жилой дом № 6 по улице Садовникова
	2500
	ООО «Новый дом»

	- индивидуальная застройка
	4700


	Средства инвесторов

	      2009 год

	Всего, в том числе:
	19200
	

	- жилой дом №6 в 6 микрорайоне района «Центральный»
	2500
	ФГУП «Воткинский завод»

	- жилой дом №84 по улице Ленинградская
	4000
	МУ «Управление капитального строительства»

	- индивидуальная застройка
	4800
	Средства инвесторов

	      2010 год

	Всего, в том числе:
	20100
	

	- жилой дом в 6 микрорайоне района «Центральный»
	2500
	ФГУП «Воткинский завод»

	- жилой дом №7 по улице Садовникова
	2500
	ООО «Новый дом»

	- индивидуальная застройка
	4900
	Средства инвесторов


таблица № 43
Мероприятия в области архитектуры и градостроительства

	Наименование
	Год реализации
	Потребность в финансировании (тыс.руб.)

	Разработка генерального плана развития города
	2006-2007
	2800

	Разработка программы сохранения историко-культурного наследия в городе Воткинске
	2006-2007
	-

	Проведение комплексных организационно-технических мероприятий по созданию одной информационной системы обеспечения градостроительной деятельности
	2006-2007
	500

	Разработка проекта схемы правового зонирования города Воткинска
	2006-2008
	700

	Разработка и принятие правил застройки города Воткинска
	2007-2008
	-

	Корректировка застройки 6 микрорайона района «Центральный»
	2008
	1000

	Разработка проекта планировки жилого района в районе «Конанок»
	2008-2009
	2000


таблица № 44
Ввод в эксплуатацию объектов социальной сферы

	Показатель
	Ед. изм.


	Прогноз 

	
	
	2006г.
	2007г. 
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	1. Жилья 
	Тыс.руб.

Кв.м.
	216000

14400
	244900

15800
	278400

17400
	316800

19200
	341700

21000

	2. Газовых сетей
	Тыс.руб.

Км.
	6000
5,4
	6000
5,4
	6000
5,4
	7000

5,3
	3500
2,5

	3. Объектов коммунального хозяйства
	Тыс.руб.
	21500
	44000
	14000
	13000
	-

	из них:

- станция обеззараживания воды
	Тыс.руб.
	15000
	30000
	-
	-
	-

	- водовод по ул.Пролетарской
	Тыс.руб.
	4500
	-
	-
	-
	-

	- водовод-дюкер через реку Вотку
	Тыс.руб.
	-
	-
	2000
	-
	-

	- Монтаж модульной котельной в районе «Сельхозхимия»
	Тыс.руб.
	2000
	2000
	-
	-
	-

	- Монтаж модульной котельной в районе Молокозавода
	Тыс.руб.
	-
	2000
	2000
	-
	-

	- Реконструкция энергетического комплекса теплоснабжения пос. «Нефтяник»
	Тыс.руб.
	-
	10000
	10000
	13000
	-

	4. Объектов народного образования
	Тыс.руб.
	20000
	13000
	6600
	19000
	19000

	из них:

- капитальный ремонт станции юных техников
	Тыс.руб.
	20000
	-
	-
	-
	-

	- реконструкция спортзала школы-лицея
	Тыс.руб.
	-
	6000
	
	-
	-

	- мастерские и спортзал в детском доме
	Тыс.руб.
	-
	-
	-
	6000
	6000

	-капитальный ремонт детского сада № 15
	Тыс.руб.
	-
	7000
	6600
	-
	-

	- капитальный ремонт детского сада № 27
	Тыс.руб.
	-
	-
	-
	15000
	15000

	5. Объектов здравоохранения: капитальный ремонт детского

ифекционного отделения ГБ № 1
	Тыс.руб.
	3000
	4000
	-
	-
	-

	6. Объектов культуры и спорта
	Тыс.руб.
	-
	3000
	19000
	40500
	55000

	из них:

- спорткомплекс в Привокзальном районе
	Тыс.руб.
	-
	-
	4000
	23000


	25000

	- реконструкция стадиона «Знамя» со строительством административного корпуса
	Тыс.руб.
	-
	3000
	15000
	17500
	30000


таблица № 45
Прогноз социально-экономического развития   по строительной 
отрасли города  на 2006-2010 годы
	Показатель
	Ед. изм.


	Прогноз 

	
	
	2006г.
	2007г. 
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Капитальные вложения в строительную отрасль, всего
	Тыс.руб.
	266500
	314900
	324000
	396300
	419200

	в том числе по источникам  финансирования:

- бюджет УР и городской бюджет
	Тыс.руб.
	48500
	56000
	33600
	66500
	77500

	-привлеченные средства
	Тыс.руб.
	218000
	258900
	290400
	329800
	341700


3.6.Жилищно-коммунальное хозяйство


Основными целями развития и  реформирования жилищно-коммунального хозяйства являются:

-повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения;

- привлечение инвестиций в жилищно-коммунальный комплекс;

-улучшение качества услуг с одновременным снижением нерациональных затрат;

-адресная социальная защита малообеспеченных слоев населения при оплате жилья и коммунальных услуг.


Для достижения этих целей в 2006-2010 годах будут решаться следующие задачи:
         1. Принятие мер по финансовому оздоровлению предприятий ЖКХ:


- разработка действенных мер по снижению и постепенной ликвидации кредиторской задолженности  предприятий жилищно-коммунального хозяйства,  
- принятие мер по сокращению дебиторской задолженности, в том числе задолженности населения, реализация  мероприятий по повышению ответственности потребителей за своевременную оплату коммунальных услуг;

-  обеспечение достаточного текущего финансирования предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;
- оптимизация издержек производства с целью недопущения роста уровня оплаты ЖКУ в доле собственных расходов граждан в совокупном доходе граждан;

- повышение инвестиционной привлекательности отрасли.

 2. Формирование рыночных механизмов функционирования жилищно-коммунального хозяйства, совершенствование системы управления:

- взаимодействие с товариществами собственников жилья города Воткинска  для совершенствования работы по обслуживанию жилья;

- в  целях совершенствования управления жилищным фондом,  создание конкурентной среды в сфере предоставления жилищно-коммунальных услуг, размещение заказа на обслуживание жилищного фонда на конкурсной основе; 

3. Реконструкция и модернизация объектов жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования.

В области водоснабжения и водоотведения основными направлениями деятельности будут являться:

- развитие водопроводных сетей  в районах индивидуальной застройки;

- замена водовода Д 500 мм по ул. Пролетарская (2,3 км.);

- замена водовода Д 500 мм в пойме реки Вотка (150 м.);

- замена напорного канализационного коллектора от ГКНС до ОСК Д 500 мм (1532 м.).

В области теплоснабжения и горячего водоснабжения основными направлениями деятельности будут мероприятия по модернизации системы теплоснабжения города и энергоресурсосбережению:

 - реконструкция энергетического комплекса теплоснабжения поселка «Нефтяник»;

 - монтаж модульных котельных в районах «Сельхозхимия», «Молокозавода», на Азинском поселке;

  - прокладка циркуляционных трубопроводов горячего водоснабжения в районе  «Южный» - 850 м ;

- замена на ЦТП изношенных водяных секционных подогревателей на пластинчатые,

- установка недостающих приборов учета энергоресурсов на котельных № 1,2,3;

- внедрение частотных преобразователей для насосов горячего водоснабжения, отопления на ЦТП.   

В области благоустройства в целях создания комфортной среды для жителей и гостей города: 

- разбивка цветников, поэтапная замена насаждений, представляющих угрозу строениям, здоровью и жизни людей, молодой порослью;
-  оснащение общественных мест и остановок общественного транспорта урнами;

- установка общественных туалетов с учетом проводимых массовых городских мероприятий, мест массового пребывания людей (торговые зоны, парки, пляжи и т. п.)

- модернизация наружного освещения с использованием энергоэкономичных ламп и устройств, позволяющих увеличить срок освещенности территории без увеличения финансовых затрат;

- обновление парка техники для механизированного содержания территории города;

- обустройство магистральных улиц тротуарами, объектами дорожного хозяйства для регулирования и повышения безопасности движения;

- решение вопросов по своевременному вывозу мусора с территорий жилой застройки частного сектора;

- проведение мероприятий по недопущению вспышек клещевого энцефалита, бешенства бродячих животных;
- изучение  и внедрение передового опыта сбора и вывоза бытовых отходов посредством установки контейнеров с разделением категории мусора (пищевые отходы, пластиковая тара, металлическая тара и т.п.)

- привлечение жителей города к благоустройству территорий посредством организаций акций, конкурсов и т.п.

таблица № 46
Потребность финансовых средств на восстановление 
и модернизацию объектов ЖКХ

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения по годам
	Общий объем финансирования, тыс.руб
	В том числе:

	
	
	
	
	Бюджет РФ
	Бюд-жет УР
	Городской бюджет
	Привлеченные средства

	1. Водоснабжение и водоотведение 

	1.
	Замена решеток для механической очитки очистных сточных вод
	2006
	1000
	-
	-
	-
	1000

	2.
	Замена напорного канализационного коллектора от ГКНС до цеха очистных сооружений канализации
	2006
	600
	
	
	
	600

	3. Теплоснабжение

	1.
	Строительство скважины на котельной №3
	2006-2007
	1006
	-
	-
	-
	1006

	6.
	Замена изношенных водяных секционных подогревателей на пластинчатые
	2006-2010
	10900
	-
	-
	-
	10900

	7.
	Модернизация оборудования (замена масляных выключателей на вакуумные, замена неизолированных проводов на самонесущие)
	2006

2007

2008

2009

2010
	500
500
500

500

500
	-
	-
	-
	500

500
500
500

500

	5. Энергоресурсосбережение

	1.
	Внедрение частотных преобразователей на насосах водоснабжения, горячего водоснабжения отопления
	2006

2007

2008

2009

2010
	300
300

300

300

300
	-

-

-

-

-
	-

-

-

-

-
	-

-

-

-

-
	300
300

300

300

300

	2.
	Замена  светильников наружного освещения  на более экономичные 
	2006

2007

2008

2009

2010
	730
730

730

730

730
	-

-

-

-

-
	-
-

-

-

-
	-

-

-

-

-
	730

730

730

730

730




3.7. Охрана окружающей среды

         Основными направлениями  в области охраны окружающей среды является дальнейшее осуществление мер по улучшению качественного состояния природной среды, обеспечение экологической безопасности жизни и здоровья населения города, предупреждение неблагоприятных экологических ситуаций и предотвращение ущерба, наносимого окружающей среде. 
Мероприятия по охране окружающей среды на 2006-2010 годы:
1. Охрана атмосферного воздуха

     -  установка стационарных постов наблюдения за состоянием атмосферного воздуха на территории муниципального образования «город Воткинск» по согласованию с метрологической службой;
     - выявление  всех  источников  загрязнения атмосферного воздуха и разработка мероприятий по оснащению вентиляционных систем газоочистными установками;
     - окончание работ по  газификации частного сектора.

2. Охрана водных ресурсов

          -  установка  приборов  учета потребляемой воды из артезианских скважин  на предприятиях - природопользователях;
     -  благоустройство  родников;
     - строительство очистных сооружений на ливневой канализации предприятий города;
         - строительство  автомоек  с оборотным водоснабжением;
         - проведение комплекса мероприятий по улучшению состояния пруда. 

3. Охрана земельных ресурсов.

    -  отвод  земельного участка под городскую свалку и проведение гидрогеологических исследований;
     - разработка проекта на строительство полигона по захоронению отходов;
          На финансирование мероприятий в области охраны окружающей среду планируется направлять средства  созданного целевого  экологического  фонда.
таблица № 47
Основные показатели, характеризующие состояние окружающей среды города на 2006–2010 годы

	Показатели
	Ед.

изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Охрана окружающей среды

	Количество предприятий, организаций имеющих выбросы загрязняющих веществ в атмосферу
	Ед


	140
	145
	150
	155
	160

	из них государственные
	Ед.
	39
	37
	35
	32
	30

	Количество предприятий, сбрасывающих неочищенные и недостаточно очищенные сточные воды
	Ед.
	15
	10
	5
	5
	5

	Объем сброса загрязненных сточных вод (без очистки и недостаточно очищенные)
	Тыс.м3
	1,3
	1,0
	0,5
	0,5
	0,5

	Наличие очистных сооружений по видам:
	
	
	
	
	
	

	Количество
	Ед.
	20
	22
	25
	28
	30

	Суммарная мощность
	Тыс.м3
	19500
	20000
	21000
	22000
	30000

	Мощность введенных в эксплуатацию очистных сооружений 
	Тыс.м3
	2
	5
	10
	15
	20

	Средства (иски) и штрафы, взысканные в возмещение ущерба, причиненного нарушением природоохранного законодательства
	Тыс.руб.
	100
	100
	100
	100
	100

	Благоустройство и озеленение

	Общая площадь муниципального образования, требующая благоустройства и озеленения
	Тыс.м2
	11422
	11620
	11800
	11800
	11902

	Площадь благоустроенная
	Тыс.м2
	697
	701
	740
	772
	810

	Протяженность освещенных улиц, проездов, набережных
	Тыс.м2
	98,53


	98,9


	99


	102


	105



	их удельный вес в общей протяженности
	%
	51
	51,2
	51,3
	52,8
	54,4

	Количество детских и спортивных площадок
	Ед.
	126
	132
	139
	146
	153

	Объекты благоустройства, требующие ремонта:


	
	
	
	
	
	

	- дороги и тротуары
	Тыс.м2
	13,8
	14,1
	14,4
	14,7
	15

	-детские и спортивные площадки
	Ед.
	100
	100
	100
	100
	100

	Утилизация  бытовых отходов

	Вывоз  бытового мусора 
	Тыс. м3
 в год
	83
	83,3
	83,5
	84
	84,5


3.8.Потребительский рынок

        Стратегической целью потребительского рынка города является создание условий для экономического регулирования процессов, возникающих между производителем, продавцом  и потребителем  товаров и услуг, совершенствование механизмов и форм  взаимодействия  для удовлетворения взаимных потребностей.

         Для достижения стратегической цели, поддержки положительных и устранения негативных тенденций в организации торговли, общественного питания и бытового обслуживания необходимо решение следующих основных задач:

        Создание условий для соблюдения интересов и защиты прав всех участников рынка: производителей, исполнителей услуг, потребителей, муниципального образования. В рамках выполнения этой задачи будет проводиться следующая работа: 


- создание и поддержание условий для равной, добросовестной конкуренции: контроль за соблюдением действующего законодательства в сфере услуг, проведение конкурсов  на размещение предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания, проведение конкурсов на размещение муниципальных заказов, организация мероприятий по продвижению товаров местных товаропроизводителей на рынки города и республики, проведение ярмарок, выставок, семинаров, конкурсов профессионального мастерства;

- легализация теневого оборота рынка: выполнение программы по реконструкции мини-рынков и рынков города,  выполнение программы по реконструкции мелкорозничной торговой сети, совместная работа с правоохранительными органами по упорядочению реализации спиртосодержащей продукции;

- создание условий для развития предпринимательской, инновационной и инвестиционной деятельности:  организация и проведение конкурсов, грандов, стимулирующих  развитие потребительского рынка города,  сотрудничество с   Общественным Советом предпринимателей г. Воткинска, разработка совместных проектов и мероприятий, направленных на поддержку социально-значимых направлений деятельности сферы услуг.

          Создание и развитие сбалансированной структуры потребительского рынка с учетом потребностей населения города в соответствии с нормами обеспеченности торговой площадью по районам города:

- обеспечение условий для развития прогрессивных форм торгового обслуживания и типов предприятий: проведение комплексных мероприятий, направленных на стимулирование прогрессивных форм торговли, проведение смотров-конкурсов среди предприятий сферы услуг, проведение обучающих семинаров, организация мероприятий по обмену опытом, создание условий для  рационального размещения предприятий сферы  услуг, развитие торговых сетей;

- осуществление мер по упорядочению мелкорозничной сети и рыночной торговли: выполнение Программы по упорядочению мелкорозничной сети, выполнение Программы по реконструкции мини-рынков, проведение обучающих семинаров по действующему в сфере услуг законодательству, проведение комплексных проверок соблюдения  действующих норм и правил.

Содействие развитию социально-ориентированного потребительского рынка:

- защита интересов потребителей от монопольного повышения тарифов (цен) субъектами естественных монополий: обеспечение мониторинга цен на основные продовольственные товары первой необходимости, регулирование цен путем заключения  ценовых соглашений между предприятиями переработки и торговыми организациями;

- защита прав потребителей, совершенствование системы обеспечения качества и безопасности товаров и услуг: консультация и решение вопросов, связанных с жалобами потребителей по защите их прав, проведение проверок по жалобам потребителей на качество и безопасность товаров и услуг с привлечением государственных надзорных органов, проведение мониторинга жалоб потребителей, организация и проведение комплексных мероприятий по повышению качества оказываемых услуг, проведение семинаров, учеб с обслуживающим персоналом сферы услуг, широкое использование средств массовой информации для доведения до потребителей норм Закона РФ «О защите прав потребителей»;

- развитие сети предприятий социальной направленности:  создание условий для деятельности магазинов-дискаунтеров, предприятий, обеспечивающих горячим питанием рабочих, студентов, школьников и учащихся колледжей, детей в дошкольных учреждениях, предприятий бытового обслуживания, оказывающих социально значимые виды услуг.

                                                                      таблица №  48                     
                     Показатели социально-экономического развития

города Воткинска на 2006-2010 гг. по разделу «Потребительский рынок»

	Показатели
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Розничный товарооборот
	млн.руб.
	2800
	3100
	3300
	3550
	3700

	Темп роста
	%
	107
	111
	106
	108
	104

	На 1 жителя
	руб.
	28500
	31600
	33670
	36300
	37800

	в т.ч. оборот общественного питания
	млн.руб.
	112
	122
	130
	140
	150

	Темп роста
	%
	101
	109
	107
	108
	107

	Объем бытовых 

услуг
	млн.руб.


	26,5
	28,0
	29,7
	31,5
	33,4

	Темп роста
	%
	106
	106
	106,2
	106,5
	106


3.9. Малое предпринимательство


Стратегической целью развития малого предпринимательства является создание условий по формированию системы предпринимательства в городе с эффективной структурой, способной обеспечить конкурентоспособное развитие через реализацию правовых, экономических и организационных решений органов государственной власти и органов местного самоуправления.


Для реализации поставленной цели необходимо решение следующих основных задач:

· совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей предпринимательскую деятельность ее государственную поддержку;

· развитие  и   совершенствование   кредитно-финансовых   механизмов   и 

внедрение новых финансовых технологий, направленных на развитие предпринимательства;

· распространение накопленного опыта применения организационных, фи-

нансовых и других технологий, направленных на обеспечение условий для развития предпринимательства;

· увеличение числа субъектов  малого  предпринимательства и лиц, стремящихся заниматься предпринимательской деятельностью;

· подготовка высококвалифицированных кадров для системы предприни-

мательства;

· развитие предпринимательства в производственной сфере;

· развитие инновационной деятельности и инновационного бизнеса;

· продвижение продукции малых предприятий на региональный и межрегиональный рынок;

· оказание финансово-кредитной поддержки добросовестным арендаторам 

на период приватизации государственного и муниципального имущества.

таблица № 49
Прогнозные показатели развития малого предпринимательства 
в г. Воткинске  на 2006-2010 годы
	Показатели
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Количество малых предприятий
	Ед.
	359
	363
	367
	370
	375

	Численность занятых на малых предприятиях
	Чел.
	3600
	3816
	3855
	3895
	3940

	Удельный вес работников, занятых на малых предприятиях в общей численности занятых в экономике города
	%
	8,5
	9
	9,5
	10
	10,5

	Объем производства продукции (работ, услуг) произведенной малыми предприятиями
	Млн.руб.
	614
	690
	780
	870
	960

	Число индивидуальных предпринимателей
	Чел.
	2100
	2200
	2300
	2400
	2500

	Удельный вес занятых в предпринимательстве* в общей численности занятых в экономике города
	%
	17,5
	18
	18,5
	19
	19,5


* работающие на малых предприятиях, индивидуальные предприниматели,    работающие у индивидуальных предпринимателей по договорам
Реализация поставленных задач в сфере малого предпринимательства позво-

лит к 2010 году;

· обеспечить ежегодный темп роста объемов производства (работ, услуг) 

малых предприятий до 8-10 %;

· увеличить удельный вес занятых в малом предпринимательстве до 20% 

экономически активного населения города;

·  увеличить налоговые поступления в городской бюджет до 12% от обще-

го объема доходов.

3.10.Управление муниципальной собственностью и земельным фондом


Основой управления муниципальной собственностью на среднесрочную перспективу должно стать сокращение (минимизация) вмешательства органов местного самоуправления в экономику, четкое определение функций, закрепленных за органами местной власти в различных отраслях экономики.


Новая модель управления базируется на проводимой в Российской Федерации административной реформе, согласно которой полномочия всех уровней власти должны обеспечиваться собственной финансовой и имущественной базой в соответствии с разграничением установленных законодательством функций.


Основными стратегическими направлениями политики органов местного самоуправления муниципального образования «город Воткинск» в области управления муниципальной собственностью должно стать реформирование муниципального сектора экономики и управления муниципальной собственностью на основе продолжения институциональных преобразований, оптимизации и состава муниципального имущества, повышения эффективности его использования.


Основные задачи органов местного самоуправления в сфере управления и распоряжения муниципальной собственностью:

1.Совершенствование нормативно-правовой базы по управлению муниципальным имуществом:

- разработка и внедрение механизма возмещения расходов на управление недвижимостью, в том числе на инвентаризацию и оценку;

- разработка нормативно-правового акта, регламентирующего порядок управления и распоряжения городскими землями;

- осуществление мероприятий по проведению ранее принятых нормативно-правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «город Воткинск» в соответствие с действующим федеральным и республиканским законодательством.

2. В сфере управления и распоряжения муниципальной собственностью:

- постепенное сокращение избыточной части муниципального сектора экономики, которой не обеспечивает функций местного самоуправления; 

- переход к модели управления муниципальной собственность на принципах строго соответствия состава муниципального имущества функциям органов местного самоуправления;

· контроль за рациональным использованием имущества муниципальными 

предприятиями и муниципальными учреждениями, а также имущества входящего в состав Муниципальной имущественной казны г.Воткинска

·  создание залогового фонда, как одного из эффективных рычагов разви-

тия городской экономики;

· реализация положений Концепции управления муниципальной собствен-

ностью города Воткинска в рамках реализации Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

3.В области приватизации муниципального имущества.

Приватизация муниципального имущества  по-прежнему остается    важным 

направлением институциональных преобразований в муниципальном образовании.

Приватизация сегодня вышла на новый качественный уровень, целью   кото-

рого являются реализация государственной задачи по обеспечению состава и количества муниципального имущества функциям органов местного самоуправления. При этом основным требованием при принятии решения о приватизации остается обеспечение экономической целесообразности приватизации муниципального имущества, как средства формирования эффективных собственников, роста инвестиций, развития форм корпоративного управления.

Основные задачи в сфере развития рынка земли и иной недвижимости.

- совершенствование нормативно-правовой базы земельной реформы;

- реформирование правоотношений в сфере земли и иной недвижимости;

        - рациональное использование земли и иной недвижимости;

        - развитие рынка недвижимости, совершенствование его регулирования,  стимулирования инвестиций в развитие недвижимости;

        - пополнение доходов городского бюджета от использования    земельных

участков и объектов недвижимости:

3.11. Социальная сфера

3.11.1. Здравоохранение

Основной целью здравоохранения являются стабилизация и улучшение показателей здоровья населения за счет повышения уровня качества оказываемой квалифицированной  медицинской помощи, эффективного использования кадровых, финансовых и материальных ресурсов, рациональной организации  труда, повышения материальной заинтересованности медицинских работников,  что потребует решения следующих задач:

- обеспечить выполнение Программы государственных гарантий оказания 

населению бесплатной медицинской помощи;

- повысить эффективность и качество проводимых лечебно-профилактических мероприятий, путем  внедрения передовых  медицинских  технологий  профилактики, диагностики, лечения и  реабилитации,  активизировать пропаганду здорового образа жизни;

- рационально использовать имеющиеся финансовые, кадровые, материально-технические ресурсы отрасли;

- продолжать  работу  по   целевому контрактному набору молодых специалистов с гарантией работы по месту жительства;

- принимать меры по обеспечению всех лечебно-профилактических учреждений медикаментами, медицинской техникой, используя бюджетное и внебюджетное финансирование, обеспечивать жизненно важными лекарственными средствами население города;

-совершенствовать систему оказания медицинской помощи пострадавшим при чрезвычайных ситуациях мирного времени, улучшать материально-техническое обеспечение службы быстрого реагирования, поддерживать постоянную готовность специализированных формирований;

- продолжать работу по уменьшению количества абортов среди женщин детородного возраста с помощью активизации работы кабинета планирования семьи, акушерско-гинекологической службы города,  по снижению уровня онкологической заболеваемости, венерических заболеваний, туберкулезом, ВИЧ-инфекцией;

- повышать информированность населения по вопросам охраны здоровья путем активного использования средств массовой информации различных уровней (телевидение, радио, печать, опрос, «прямые линии» с населением города по вопросам медицинского обслуживания);

- развивать приоритетные и наименее затратные виды медицинской помощи: амбулаторно-поликлинические, стационарозамещающие, отделения сестринского ухода, хосписы;

- совершенствовать систему гарантированного подушевого финансирования муниципальных лечебно-профилактических учреждений в рамках Программы государственных гарантий оказания населению бесплатной медицинской помощи;

- разрабатывать целевые комплексные программы по актуальным направлениям охраны здоровья населения с полным ресурсным обеспечением их реализации;

- приобретать медицинское оборудование  для оснащения диагностического отделения;

- проводить мероприятия по усовершенствованию системы питания детей 

первых двух лет жизни из малоимущих семей;


- обеспечить выполнение национального приоритетного проекта «Здоровье», включающего в себя:
1.  Повышение приоритетности первичной медико-санитарной помощи:
- переход на новые формы оплаты труда медицинских работников первичного звена с целью привлечения в эту сферу молодых специалистов;

-  подготовка и повышение квалификации работников первичного звена;

- оснащение  амбулаторно-поликлинических учреждений города диагностическим оборудованием.

        2. Усиление профилактической направленности здравоохранения:

- проведение дополнительной диспансеризации населения в возрасте 35-55 лет;

- массовое обследование детей на генетические заболевания;

- иммунизация населения в рамках «национального календаря прививок»: задача – снизить заболеваемость гепатитом В в 3 раза, краснухой в 10 раз, снижение частоты обострения хронических заболеваний;

         3. Введение  с 2006 года программы Государственных родовых сертификатов.

таблица № 50
Основные показатели развития здравоохранения города 

за 2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Младенческая смертность
	На 1000 родившихся
	12,0
	12,0
	11,8
	11,5
	11,3

	Общая заболеваемость населения
	На 1000 населения
	1997
	1941
	1669
	1600
	1590

	Первичная заболеваемость населения
	На 1000 населения
	968
	960
	951
	916
	906

	Затраты на 1 жителя из всех источников финансирования здравоохранения
	
	1960
	2156
	2372
	2609
	2870

	Показатели, характеризующие обеспечение государственных гарантий оказания  бесплатной медицинской помощи населению города

	Скорая медицинская помощь
	Число вызовов на 1000 жителей
	508
	500
	480
	460
	460

	Стационарная медицинская помощь
	Койко-дни на 1000 жителей
	3700
	3640
	3600
	3520
	3500

	Амбулаторно-поликлиническая помощь
	Посещений на 1000 жителей
	9900
	10233
	10300
	10400
	10500

	Стационарозамещающая помощь
	Дней пребывания на 1000 населения
	333
	360
	380
	390
	400


3.11.2. Физическая культура и спорт

Основной  целью   в области физической  культуры и спорта является гармоничное воспитание физически крепкого  поколения,  оздоровление населения города  через  формирование здорового образа жизни и пропаганду  физической культуры.


Главными задачами по физическому воспитанию являются:

-  укрепление здоровья населения;

-  создание условий  для занятий  физической  культурой и спортом для всех групп населения;

-  активизация  физкультурной и спортивной  работы на предприятиях, учреждениях, организациях, учебных заведениях;

-  создание условий  для достойного  выступления Воткинских спортсменов  на Российских и Международных соревнованиях;
- сохранение тренерского потенциала, способного решать самые высокие задачи и передать положительный опыт работы последующему поколению тренеров;

- сохранение сети спортивных сооружений, расширение  перечня услуг, оказываемых населению;

- укрепление и развитие материально-технической базы  и реконструкция спортивных сооружений.
В рамках реализации Программы развития физической культуры и спорта предусматривается развитие физического воспитания среди всех групп населения.
 Дошкольники; 

- проведение летних и зимних спартакиад  в  микрорайонах, городского финала среди  детских дошкольных учреждений; 

- проведение  забегов для дошкольников на городских праздниках:

- проведение семинаров для  инструкторов физической культуры ДДУ;

- продолжение эксперимента по физической  подготовке дошкольников к нагрузкам школы;

Школьники по 5-ти  возрастным группам:

- развитие материально-технической базы  общеобразовательных учреждений;

- внедрение структуры многолетней подготовки спортсменов;

- создание резерва тренерских кадров;

- выделение финансовых средств на организацию учебно-тренировочной работы для каждой ДЮСШ; 

- проведение не менее 30 спортивно-массовых мероприятий в год, в том числе  спартакиады по возрастным группам, фестивали, показательные выступления спортсменов;

- участие воспитанников ДЮСШ в соревнованиях Удмуртского, Российского и международного уровня;

- организация летних учебно-тренировочных сборов;

 Взрослые, ветераны, по  возрастным группам:

- ежегодное проведение  городской Спартакиады трудящихся, участие Воткинской  команды  в  Республиканской Спартакиаде;

- проведение  не менее 40 спортивно-массовых мероприятия в год;

- расширение пунктов проката спортинвентаря, регулярное обновление их  спортивным снаряжением;

- участие в соревнованиях Удмуртского, Российского и международного уровня;

Реабилитация  инвалидов:
- организация групп здоровья для инвалидов;

- проведение  спортивно-массовых мероприятий для  инвалидов.

Спортсооружения:
- проведение текущего ремонта муниципальных спортивных сооружений на сумму не менее 500 тыс. руб. ежегодно;

- создание условий для организации дополнительных платных услуг населению города, трудовым коллективам, семьям, профсоюзным организациям;

- проведение мероприятий по оптимизации бюджетных расходов.
3.11.3. Образование

Основные направления развития отрасли народного образования определяются Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, исходя из которой приоритетными являются следующие задачи:

1) обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования;

2)достижение равного современного качества дошкольного, общего и профессионального образования;

3) формирование в системе образования нормативно-правовых, организационных и экономических механизмов привлечения и использования внебюджетных ресурсов;

4) сохранение и укрепление материальной базы образовательных учреждений;

5) повышение социального статуса и профессионализма работников образования, усиление их государственной и общественной поддержки;

  6) оздоровление детей  и подростков  города, повышение  роли  семьи  в
воспитании  подрастающего поколения;

7) реализация приоритетного национального проекта «Образование», который включает в себя:

- государственную поддержку общеобразовательных учреждений;
- поощрение лучших учителей общеобразовательных школ;

- поддержку классных руководителей и учителей начальной школы.

таблица № 51
Основные показатели развития отрасли на 2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Количество образовательных учреждений по типам:
	
	
	
	
	
	

	- дошкольные образовательные учреждения
	Шт.
	29
	29
	30
	31
	31

	- общеобразовательные школы
	Шт.
	17
	17
	17
	17
	17

	- учреждения дополнительного образования
	Шт.
	6
	6
	6
	6
	6

	- детские дома, школы-интернаты
	Шт.
	2
	2
	2
	2
	2

	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:
	
	
	
	
	
	

	- в дошкольных образовательных учреждениях
	Чел.
	4915
	5000
	5070
	5140
	5140

	- в общеобразовательных, вечерних школах и школах -интернатах
	Чел.
	10665
	10566
	10553
	10708
	10840

	- в государственном специальном коррекционном общеобразовательном учреждении VIII вида «школа№8»
	Чел.
	160
	165
	170
	175
	175

	- в учреждениях дополнительного образования
	Чел.
	8343
	8343
	8343
	8465
	8500

	Количество обучающихся в первую смену от общего числа учащихся в дневных учреждениях общего образования
	%
	72
	75
	75
	75
	75

	Охват детей 1-6 лет дошкольным образованием
	%
	85
	85
	86
	87
	87

	Затраты на содержание одного ребенка, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	- дошкольное образование
	Тыс.руб.
	21
	22,4
	23,6
	24,7
	26

	- школы
	Тыс.руб.
	12
	13
	14
	15,5
	16,5

	- детские дома
	Тыс.руб.
	149,8
	162,2
	175,7
	190,4
	206,2

	- МОШИ «Кадетская школа интернат»
	Тыс.руб.
	31,3
	37,6
	45,1
	54
	65

	Процент успешности обучения выпускников 9 и 11 классов
	%
	99,95
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9

	Удельный вес педагогических работников  общеобразовательных учреждений с высшим образованием:
	
	
	
	
	
	

	- в школах
	%
	89
	90
	91
	92
	93

	- в дошкольных учреждениях
	%
	40
	43
	46
	49
	52

	Численность студентов государственных высших учебных заведений на 10 тыс.населения
	      Чел.
	418
	457
	436
	460
	457

	Численность студентов государственных средних специальных учебных заведений на 10 тыс.населения
	Чел.
	191
	186
	186
	189
	189

	Численность студентов государственных учреждений начального профессионального образования на 10 тыс.населения
	Чел.
	157
	157
	157
	157
	157


Для реализации задач управления народного образования необходимо  финансирование деятельности образовательных учреждений из бюджетов всех уровней.

таблица № 52
Потребность в финансовых ресурсах в системе образования

тыс.руб.

	Показатель
	Источник финансирования
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Приобретение автобуса для детского дома
	Бюджет УР
	
	700
	
	
	

	Подготовка и переподготовка преподавателей


	Городской бюджет

Привлеченные средства
	764

100
	767
120
	780
150
	790
150
	800
150

	Проведение конкурса профессионального мастерства
	Городской бюджет
	30
	40
	50
	50
	50

	Компьютеризация образовательных учреждений


	Бюджет УР

Городской бюджет

Привлеченные средства


	1200
250
100

	600
150
120

	150
120

	150
150

	200
150


	Обеспечение национального-региональ-ного компонента государственного образовательного стандарта нового поколения
	Бюджет УР
	300
	320
	340
	360
	380

	Аттестация рабочих мест учителей и лаборантов
	Городской бюджет
	85
	90
	95
	100
	105

	Приобретение жилья детям-сиротам
	Бюджет УР
	250
	300
	320
	340
	360

	Школьное и учебно-методическое лабораторное оборудование 
	Бюджет УР

Городской бюджет
	250

82
	270

90
	290

100
	310

120
	330

140

	Спортивное оборудование и инвентарь


	Городской бюджет

Привлеченные средства
	100
100
	120
120
	120
120
	150
150
	150
150

	Обеспечение учебниками  и учебными пособиями  учащихся национальных классов
	Бюджет УР


	55


	60


	64


	68


	70



	Обеспечение учебниками учащихся,  подлежащих социальной защите государства
	Городской бюджет
	600
	770
	820
	880
	900

	Создание единой информационной сети учебного книгообеспечения
	Городской бюджет


	50

	70

	80

	100


	100



	Комплектование книжных фондов библиотек образовательных учреждений отраслевой, программной, художественной литературой, электронными изданиями, аудио-, видео продукцией
	Привлеченные средства
	600
	700
	750
	800
	900

	Текущий ремонт учреждений Управления народного образования


	Бюджет УР
Городской

бюджет

Привлеченные средства
	1000
3100

2900


	1100
3410

3190


	1210
3751

3509


	1330
4126

4859


	1463
4538

5344



	Текущие противопожарные мероприятия в учреждениях народного образования


	Бюджет УР

Городской бюджет

Привлеченные средства
	4850
900

100


	1900
150


	2080
210
	2280
270
	2560
330



	Оснащение  реконструированных детских дошкольных учреждений
	Городской бюджет

	
	
	14800

	
	22400



3.11.4. Социальная защита населения

        Основной стратегической целью в области  социальной защиты населения является улучшение качества жизни малоимущих семей, инвалидов, престарелых граждан на основе  повышения эффективности социальных пособий, обеспечения занятости и трудоустройства, предоставления различных форм помощи, обеспечения доступности и повышения качества предоставляемых социальных услуг.
         В области социальной защиты населения будут решаться следующие задачи:

-  реализация федеральных законов, определяющих  меры социальной поддержки;

- адресная социальная поддержка малоимущих семей;

- разработка и реализация  мероприятий по работе с неблагополучными  семьями, подростками,  лицами без определенного места жительства;

- социально-трудовая реабилитация инвалидов трудоспособного возраста;

- укрепление  материально-технической базы  учреждений социального обслуживания.
таблица № 53
Основные показатели социальной поддержки населения за 2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Объем финансирования федеральным законом «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», «О ветеранах»
	Тыс.руб.
	29523
	34000

	37000
	40000

	44000

	Выделение средств на оказание социальной поддержки населения за счет средств республиканского и местного бюджетов
	Тыс.руб.
	69875
	70000
	75000
	80000
	86000

	Количество граждан, получивших натуральные виды помощи
	Чел.
	500
	510
	520
	530
	540

	Численность обслуженных учреждениями социальной защиты
	Чел.
	4100
	4200
	4300
	4400
	4500

	Трудоустройство инвалидов
	Чел.
	60
	60
	65
	65
	70


3.11.5. Культура и искусство

В целях сохранения и развития культурного потенциала основными направлениями  будут являться:

- развитие народного творчества, участие граждан в культурной деятельности, привлечение наибольшего числа граждан к занятиям в культурно-досуговых  учреждениях, посещению массовых мероприятий;

- формирование единого культурного  информационного пространства города и интеграция его в российскую и мировую среду,  развитие культурных  связей с городами и районами Удмуртской Республики, России, зарубежными государствами  за счет участия в Республиканских, региональных, Всероссийских и международных фестивалях, конкурсах, выставках;

- оптимизация  бюджетных расходов: обеспечение устойчивого бюджетного финансирования муниципальных учреждений культуры, сокращение бюджетных расходов  за счет  развития  платных услуг и меценатства;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусства;

- обеспечение сохранности культурного наследия и его эффективного использования: охрана памятников истории и культуры, сохранение музейного и книжного фонда;

- поддержка развития национальных культур народов, проживающих на территории города Воткинска, проведение национальных праздников: «Сабантуй», «Гуждор», «Гербер», «Осенины» и др.;

-  развитие системы образования и переподготовки кадров в сфере культуры и искусства, развитие кадрового потенциала за счет создания возможностей для профессионального роста работников сферы культуры, обучения на курсах повышения квалификации.
таблица № 54
Прогнозные показатели деятельности учреждений культуры и искусства на 2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Численность работников культуры на 1 тыс. жителей
	Чел.
	3
	3
	3
	3
	3

	Руководители и специалисты, имеющие высшее и средне- специальное образование
	%
	74
	74,5
	75
	75,5
	76

	Повышение квалификации
	Чел.
	19
	22
	26
	30
	34

	Расходы бюджета на культуру в расчете на 1 жителя
	руб./год
	284
	288
	294
	294
	300

	Расходы 1 жителя на посещение платных мероприятий
	руб./год
	98
	105
	115
	120
	125

	Количество посетителей учреждений культуры
	Тыс. чел.
	329,8
	329,9
	330,0
	330,0
	332,0

	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа населения)
	%
	42,5
	42,7
	42,9
	43
	43,5

	Экскурсионное обслуживание (от общего числа населения)
	%
	22
	23
	24
	25
	26

	Среднее число клубных формирований на 1 учреждение
	Шт.
	38
	39
	39
	39
	40

	Занятость населения любительским художественным творчеством (от дееспособного населения)
	%
	3,7
	3,8
	3,8
	3,9
	4,0

	Всего мероприятий
	Шт.
	3113
	3201
	3209
	3215
	3220

	в том числе платные
	Шт.
	3086
	3090
	3100
	3110
	3115


3.11.6. Реализация молодежной политики

Основной целью развития молодежной политики является - создание и развитие социально-экономических, политических, организационных и правовых условий для реализации молодежью социальных функций.

Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Обеспечение доступности для молодежи необходимого минимума социальных услуг. 

2. Содействие в формировании и развитии  духовности,   нравственности,

патриотизма, пропаганды здорового образа жизни.

3. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде.

4. Содействие участию молодежи в развитии государства и общества.

5. Поддержка социальных молодежных инициатив.

таблица № 55
Показатели социально-экономического развития города на 2006- 2010 годы в области молодежной политики.

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Количество трудоустроенных подростков (в т.ч. и временное трудоустройство)
	чел.
	150
	200
	300
	400
	500

	Количество подростков и молодежи получивших психологические и профессиональные консультации
	чел.
	850
	900
	950
	1000
	1010

	Количество волонтерских отрядов 
	Ед.
	3
	3
	3
	3
	3

	Количество подростков, занимающихся в учреждениях, ведущих работу с детьми, подростками и молодежью
	чел.
	210
	240
	250
	260
	270

	в том числе занимающихся в военно-патриотических клубах
	чел.
	130
	140
	140
	150
	150

	Количество подростков и молодежи в детских и молодежных общественных объединениях
	чел.
	150
	200
	250
	250
	300

	Количество молодых семей и молодых людей, получивших консультации в службах и клубах «Молодая семья»
	чел.
	160
	200
	240
	260
	280


3.11.7. Реализация национальной политики

Стратегической целью национальной политики в городе Воткинске является сохранение  и укрепление межнационального мира и стабильности в обществе. 

         В  2006-2010 годах через «Дом дружбы» необходимо  продолжить работу по обеспечению национальных интересов всех народов, проживающих в городе, созданию благоприятных условий  для свободного выражения, сохранения  и развития их национально-культурной  самобытности, удовлетворения национально-культурных, национально-образовательных и иных запросов граждан, связанных с их национальной принадлежностью. 


Совет по национальным вопросам, созданный с целью координации деятельности, изучения практики межнациональных отношений, оправдал себя. Потому, будет целесообразно и в последующем  вести национальный диалог через данный орган. Он будет  способствовать  решению наиболее  актуальных вопросов дальнейшей  гармонизации межнациональных  отношений и удовлетворения национально-культурных запросов. 


Продолжить работу по формированию и развитию культуры межэтнического диалога, прежде всего в детской и  молодежной среде, по повышению уровня знаний подрастающего поколения о культуре народов  Удмуртии. Предоставить каждому человеку возможность реализовать свои этнонациональные запросы  и потребности, не противоречащие интересам человека другой национальности. 


В местных СМИ размещать материалы о деятельности национальных обществ, выпускать циклы теле- и радиопередач этнокультурной направленности. Поддерживать  этнографические экспедиции.  Продолжить практику проведения совместных научно-практических конференций и семинаров по  проблемам двуязычного обучения.

3.12. Занятость населения


Основной целью развития рынка труда в городе Воткинске является дальнейшее расширение занятости населения, сокращение общей безработицы, создание условий для функционирования цивилизованного рынка труда.
Основными задачами для достижения цели являются:

- стабилизация рынка труда  путем создания новых рабочих мест;

- поддержка  предпринимательской деятельности  путем подготовки безработных граждан по основам предпринимательства и самозанятости;

- квотирование рабочих мест для граждан, особо нуждающихся в социальной защите, предоставление возможности организациям, выполнившим установленные квоты, получения льготы по налогу на прибыль;
- создание временных рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, на основе договорной работы с выплатой материальной поддержки;

- организация общественных работ на предприятиях города, для граждан испытывающих трудности в поиске работы;

- организация профессиональной подготовки и переподготовки безработных граждан  для получения профессии,  востребованной на рынке труда;

-  содействие трудоустройству выпускников учебных заведений, а также подростков в свободное от учебы время с выплатой материальной поддержки;

-  организация Ярмарок  вакансий рабочих и учебных  мест с участием работодателей и учебных заведений
таблица № 56
Прогноз занятости и безработицы на 2006-2010 годы

	Показатель
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Численность занятых
в экономике
	Чел.
	42000
	42000
	42000
	41500
	41500

	Численность безработных, зарегистрированных в службе занятости на конец года
	Чел.
	1100
	1100
	1050
	1050
	1000

	Уровень регистрируемой безработицы на конец года
	%
	1,55
	1,55
	1,5
	1,5
	1,5


3.13. Охрана труда


Социальная эффективность совершенствования государственной системы управления охраной труда должна проявиться в снижении производственного травматизма, общей и профессиональной заболеваемости, снижение смертности населения, особенно в трудоспособном возрасте, а также в повышении уровня социальной защищенности работников.


Важнейшим методом преобразований в области охраны труда и повышения государственного управления является разработка и реализация целевых комплексных программ.

Перспективное развитие в области охраны труда на 2006-2010 годы необходимо сосредоточить по следующим направлениям: 

- содействие обеспечению работающих новыми высокоэффективными средствами индивидуальной защиты, другими средствами охраны труда, включая приборы контроля вредных и опасных производственных факторов;

- реализация комплексного подхода к обеспечению производственной дисциплины, предупреждению аварийности и производственного травматизма;

- совершенствование системы организации обучения и проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов организаций.

Индикаторами улучшения состояния охраны труда в муниципальном образовании следует принять: 

- снижение числа пострадавших от несчастных случаев на производстве;

- снижение числа пострадавших со смертельным исходом;

- снижение числа дней нетрудоспособности у пострадавших от несчастных случаев;

- снижение числа случаев профессиональных заболеваний;

- увеличение затрат на охрану труда на 1 работающего.

3.14. Архивное дело



Основной целью в области архивного дела  является формирование оптимального состава и обеспечение  сохранности Архивного фонда РФ,УР, муниципального образования «город Воткинск», организация  всестороннего использования   культурного наследия  в интересах развития  экономики города, реализация социальных и имущественных прав граждан на основе имеющихся информационных ресурсов.



Задачи  и основные направления  деятельности для достижения поставленных целей:


- повышение  уровня безопасности и обеспечение  сохранности  документов,  имеющихся  на хранении  в муниципальном архиве;


- дальнейшее развитие  информационно-поисковых систем и автоматизированных архивных технологий; 




- усиление контроля за  состоянием  ведомственного хранения документации, сохранностью документов по личному составу при банкротстве и ликвидации предприятий и организаций;



- расширение доступа организаций и граждан к документам, хранящимся в архивном отделе;



- организация  выявления и публикации документальных источников по истории города, использование  архивных документов в культурно-просветительских целях;
            - укрепление материально-технической базы архивного отдела.
3.15. Кадровое обеспечение

Основной целью кадровой политики является развитие и эффективное использование человеческих ресурсов, обеспечение всех сфер деятельности квалифицированными, инициативными, добросовестными работниками, труд которых позволит добиться устойчивого роста экономики города.
В сфере муниципального управления целью кадровой политики является создание стабильного, сильного и авторитетного кадрового корпуса муниципальных служащих.

Достижение поставленных целей предполагает решение следующих основных задач:

- развитие системы профессиональной ориентации выпускников учебных заведений и повышение мотивации к трудовой деятельности по профессиям и специальностям, востребованным на рынке труда;

- обеспечение широкого вовлечения  в процесс подготовки кадров  работодателей через развитие механизма социального партнерства;

- обеспечение  органов управления и учреждений образования   информацией  о текущей и прогнозируемой ситуации на рынке труда через проведение мониторинга трудовых ресурсов;

- создание эффективной системы подготовки, переподготовки и повышения  квалификации кадров муниципальной службы;

-  проведение мероприятий, направленных на оптимизацию структуры муниципальной службы, повышение  мотивации служащих к эффективной деятельности;

- содействие развитию внутрифирменных  структур обучения персонала.

Реализация программы в области кадровой политики позволит обеспечить экономику и сферу управления города необходимыми квалифицированными кадрами, сформировать  систему подготовки кадров, повысить управляемость и целевую  направленность процесса подготовки кадров в городе.
   таблица № 57

                       Подготовка и переподготовка кадров 

	                Показатели
	                                 Прогноз

	
	 2006г.
	 2007г.
	 2008г.
	 2009г.
	 2010г.

	Подготовка специалистов с высшим и средним специальным образованием (чел.)
	6017
	6301
	6076
	6308
	6266

	Подготовка специалистов с начальным   профессиональным образованием (чел.)
	1550
	1560
	1575
	1580
	1590

	Повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих (чел.)
	24
	27
	25
	25
	25


3.16. Обеспечение общественного порядка и общественной безопасности


Главной целью  правоохранной деятельности   является  защита государственных, общественных и личных интересов граждан от общественно-опасных явлений, противодействие терроризму, организованной преступности и злоупотреблениям в финансово-кредитной  сфере.

          Для осуществления  этих  целей  необходимо:

- выполнять Программу укрепления правопорядка и профилактики правонарушений в городе, которая будет способствовать улучшению криминогенной  обстановки в городе;

- разработать и организовать выполнение Программы по профилактике и предупреждению  правонарушений  среди  несовершеннолетних;

- укреплять связи органов правопорядка с населением, расширять сеть добровольных формирований граждан для правоохранительной деятельности;

- проводить специальные мероприятия по предупреждению и предотвращению террористических актов.

3.17. Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Основной целью в области гражданской обороны, предупреждения  и ликвидации чрезвычайных ситуаций  является обеспечение защиты населения  и территорий от опасностей природного и техногенного характера.

           В соответствии с поставленной целью в предстоящем периоде будут решаться следующие задачи:

1. Совершенствование нормативно-правовой, методической и информационной базы в области планирования и реализации мероприятий гражданской обороны на ведомственном и объектовом уровнях. Обеспечение начальников гражданской обороны всех уровней методическими и организационными документами по планированию мероприятий гражданской обороны, программными комплексами информационной поддержки решений.

2. Развертывание эффективной системы подготовки сил гражданской обороны, совершенствование их материально-технического оснащения:

- повышение эффективности системы обучения населения и подготовки специалистов службы и организаций в области гражданской обороны за счет внедрения современных обучающих программ информационных технологий, совершенствования учебно-материальной базы, повышения качества проведения командно-штабных, комплексных и тактико-специальных учений по гражданской обороне. 

3. Повышение готовности служб к обеспечению защиты населения и его жизнеобеспечению в особый период за счет совершенствования эвакуационных мероприятий, строительства новых и дооборудования существующих защитных сооружений, пополнения запасов средств индивидуальной защиты и специальных препаратов.. Совершенствование системы контроля потенциально-опасных объектов. Восполнение до необходимого уровня средств первоочередного жизнеобеспечения для населения в особый период:

- повышение устойчивости функционирования хозяйства города в экстремальных условиях за счет разработки соответствующих нормативных документов, технических проектов, создания резервных систем и страхового фонда документации для проведения аварийно-спасательных работ. Разработка новых технологий ведения аварийно-спасательных и других неотложных работ.

4. Повышение эффективности системы управления, связи и оповещения гражданской обороны за счет совершенствования и развития запасных пунктов управления, дооснащения служб средствами связи, внедрения аппаратуры нового поколения, создания и совершенствования локальных систем оповещения, создание комплексной системы мониторинга возникновения чрезвычайных ситуаций путем установки на предприятиях, учреждениях и организациях с массовым пребыванием людей систем комплексной защиты (пожароохранной сигнализации, тревожные кнопки, системы оповещения) и объединения их в одну систему путем вывода сигналов в ЕДДС города, а так же установка комплексов видеонаблюдения за территорией города.

5. Выполнение требований Федерального закона Российской Федерации «О защите населения и территорий от ЧС» о создании и содержании органов, уполномоченных на решение задач в области защиты населения от ЧС путем создания муниципального органа управления при Администрации города и организация его деятельности. Создание, оснащение и организация деятельности аварийно-спасательных служб и формирований.

6. Обеспечение безопасности людей на водных объектах, охрана их жизни и здоровья путем оборудования мест массовых купаний пунктами для размещения дежурных служб, оборудования средствами спасения, организация постоянного дежурства на пляжах подготовленных матросов-спасателей и установка системы видеонаблюдения, для постоянного наблюдения за акваторией пруда. Обеспечение спасателей современными средствами спасения и спец.техники.

7. Создание и содержание объектов гражданской обороны, восстановление и ремонт существующих объектов гражданской обороны.

8. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности, создание условий для эффективной работы пожарных сил при тушении пожаров путем оборудования системы водоснабжения пожарными гидрантами, оборудование и содержание на акватории пруда мест для забора воды, в том числе в зимнее время незамерзающих прорубей.

3.18. Реализация инвестиционной политики

Темпы роста инвестиций в основной капитал промышленных предприятий города, за исключением ФГУП «Воткинский завод» и ООО ПКФ «Техновек», на сегодняшний день недостаточны. Низкая инвестиционная активность препятствует технологическому обновлению промышленности, росту производительности труда. Для обеспечения устойчивого экономического роста, темпы роста инвестиций в 1,5 раза должны превышать темпы роста объемов промышленного производства.



Для модернизации и диверсификации производства и увеличения темпов развития необходима интенсификация  инвестиционного процесса.



Стратегической целью инвестиционной политики является создание такой инвестиционной системы, которая способна привлекать и осваивать инвестиционные ресурсы в объемах, необходимых для экономического роста, повышения стабильного социально-экономического развития города.



В соответствии с поставленной целью и для решения существующих проблем, реализация инвестиционной политики будет направлена на решение следующих задач:

· организация инвестиционной деятельности в соответствии с приоритета-

ми развития промышленности города;

· повышение уровня образования в сфере инвестиционной деятельности;
· совершенствование системы предоставления инвестиций, инвестицион-
ных гарантий и налоговых льгот предприятиям города;
· определение стратегических приоритетов в поддержке инвестиционных 
программ;
· усиление роли финансово-банковского сектора, возложив на него кон-
трольные функции за освоением средств, анализом подготовлен бизнес-планов и проведением экспертизы проектов;
· финансовая поддержка из республиканского бюджета и бюджета муни-
ципального образования «город Воткинск» коммерческих инвестиционных проектов, через участие предприятий в реализации республиканских и муниципальных целевых программ;
· добиваться отражения в бюджете УР предоставления государственных 
гарантий УР, налоговых льгот, рассрочки, отсрочки, налогового кредита, инвестиционного налогового кредита по уплате налогов и сборов;
· обеспечение государственной поддержки на конкурсной основе инвести-
ционных проектов субъектов малого предпринимательства.
· информирование промышленных предприятий и финансово-кредитных 
организаций о бюджетных ресурсах, выделяемых в качестве государственной поддержи предприятий, условиях их предоставления.
Приоритетом в поддержке инвестиций должны пользоваться проекты инно-

вационного сектора. Такие проекты при условии их экономической эффективности являются залогом стабильного и качественного экономического роста.

Результатом реализации поставленных задач должно стать снижение инве
стиционных рисков, ускорение модернизации и обновления основных фондов, создание условий для устойчивого экономического роста и выпуска конкурентоспособной продукции.

3.19. Реализация бюджетной политики

В связи с принятием на федеральном уровне нормативных правовых актов, направленных на разграничение расходных и доходных полномочий органов власти разных уровней и ответственности за их исполнение, новую организацию местного самоуправления, оптимизацию и повышение результативности бюджетных расходов, реформирование бухгалтерского учета и отчетности, в сфере финансов предстоят масштабные преобразования.


Для повышения результативности бюджетных расходов, в соответствии с Концепцией реформирования бюджетного процесса в Российской Федерации в 2004 – 2006 годах, необходимо осуществить поэтапный переход  на новые принципы формирования бюджета, ориентированного на результат; перейти от финансирования сети бюджетных учреждений к финансированию бюджетных услуг с ориентацией на конечного потребителя.

таблица № 58
Перспективный финансовый план

муниципального образования «город Воткинск» на 2006-2010 годы

	Наименование
	Сумма (млн.руб.)

	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	ДОХОДЫ
	
	
	
	
	

	Налоговые доходы
	214,3
	249,3
	281,8
	317,0
	356,6

	Неналоговые доходы
	46,8
	54,5
	61,2
	70,0
	78,5

	ИТОГО  СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ
	261,1
	303,8
	343,0
	387,0
	435,1

	Доходы бюджетных учреждений от предпринимательской деятельности 
	61,9
	65,0
	68,9
	77,2
	86,4

	Безвозмездные поступления из бюджета Удмуртской Республики 
	284,0
	312,4
	353,3
	400,0
	452,0

	ИТОГО ДОХОДОВ
	607,0
	681,2
	765,2
	864,2
	973,5

	
	
	
	
	
	

	РАСХОДЫ
	
	
	
	
	

	Общегосударственные расходы
	31,1
	33,2
	35,6
	38,4
	41,5

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	2,5
	2,8
	3,1
	3,4
	3,8

	Национальная экономика, всего:
	2,3
	3,5
	4,0
	4,8
	5,8

	            в том числе капвложения 
	1,7
	2,5
	3,0
	3,6
	4,3

	Жилищно-коммунальное хозяйство, всего:
	54,0
	60,5
	67,8
	76,0
	85,0

	       в том числе субсидии населению
	42,1
	47,2
	52,9
	59,2
	66,4

	СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА, 

в том числе:
	481,3
	546,6
	620,1
	700,8
	788,9

	- образование
	255,3
	290,6
	330,6
	374,5
	421,4

	    - культура, кинематография и СМИ 
	19,5
	21,0
	23,0
	26,3
	29,8

	    - здравоохранение и спорт
	186,7
	213,0
	241,9
	272,7
	307,4

	    - социальная политика
	19,8
	22,0
	24,6
	27,3
	30,3

	Прочие расходы
	61,9
	65,0
	68,9
	77,2
	86,4

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	633,1
	711,6
	799,5
	900,6
	1011,4

	ДЕФИЦИТ (-), ПРОФИЦИТ (+)
	-26,1
	-30,4
	-34,4
	-36,4
	-37,9



Прогнозные показатели перспективного финансового плана и баланса финансовых ресурсов муниципального образования «город Воткинск» на 2006 – 2010 годы разработаны  на основе сценарных условий социально-экономического развития Российской Федерации на 2006 – 2008 годы, итогов развития муниципального образования «город Воткинск» за  2004 и  2005 годы. Разработка показателей перспективного финансового плана муниципального образования «город Воткинск» до 2010 года осуществлялась на основе действующего  на момент написания Программы  бюджетного и налогового законодательства.

таблица № 59
Прогнозные показатели  баланса финансовых ресурсов 

муниципального образования «город Воткинск» на 2006-2010 годы

	Наименование
	Сумма (млн.руб.)

	
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	ДОХОДЫ
	2708,7
	2989,1
	3305,6
	3660,3
	4049,1

	Налоговые доходы
	1174,7
	1299,0
	1428,4
	1570,4
	1728,1

	Неналоговые доходы
	46,8
	54,5
	61,2
	70,0
	78,5

	Доходы бюджетных учреждений от предпринимательской деятельности 
	61,9
	65,0
	68,9
	77,2
	86,4

	Безвозмездные поступления из бюджета Удмуртской Республики 
	284,0
	312,4
	353,3
	400,0
	452,0

	Средства на  государственные инвестиции
	70,0
	77,0
	84,7
	93,2
	102,5

	Прочие безвозмездные поступления
	87,0
	93,0
	101,0
	110,0
	117,0

	Средства государственных внебюджетных фондов и единого социального налога
	671,6
	752,2
	842,5
	943,5
	1056,6

	Прибыль (чистая)
	187,0
	204,0
	227,0
	250,0
	275,0

	Амортизационные перечисления
	125,7
	132,0
	138,6
	146,0
	153,0

	
	
	
	
	
	

	РАСХОДЫ
	3069,5
	3353,3
	3671,1
	4025,2
	4408,4

	Общегосударственные расходы
	31,1
	33,2
	35,6
	38,4
	41,5

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	2,5
	2,8
	3,1
	3,4
	3,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	54,0
	60,5
	67,8
	76,0
	85,0

	Капитальные вложения, в том числе:
	71,7
	79,5
	87,7
	96,8
	106,8

	    - за счет средств городского бюджета
	1,7
	2,5
	3,0
	3,6
	4,3

	    - за счет средств  бюджета Удмуртской Республики и Российской Федерации
	70,0
	77,0
	84,7
	93,2 
	102,5

	Расходы предприятий за счет прибыли и амортизационных отчислений
	297,0
	319,0
	347,0
	378,0
	406,0

	Финансирование социально-культурной сферы, в том числе:
	1590,3
	1742,6
	1913,4
	2100,8
	2305,9

	      - за счет средств городского бюджета
	481,3
	546,6
	620,1
	700,8
	788,9

	      - за счет средств бюджета Удмуртской Республики и Российской Федерации
	87,0
	93,0
	101,0
	110,0
	117,0

	        -за счет средств целевых государственных внебюджетных фондов и единого социального налога.
	1022,0
	1103,0
	1192,3 
	1290,0
	1389,0

	Прочие расходы
	62,5
	66,0
	69,9
	78,4
	87,9

	Средства, передаваемые на вышестоящий уровень власти
	960,4
	1049,7
	1146,6
	1253,4
	1371,5

	ДЕФИЦИТ (-), ПРОФИЦИТ (+)
	-360,8
	-364,2
	-365,5
	-364,9
	-359,3


3.20. Информационно-телекоммуникационные технологии

Основной целью информатизации является решение задач управления социально-экономическим развитием города Воткинска за счет эффективного использования информационно-коммуникационных технологий (ИКТ)

Целями социально-экономического развития города Воткинска в сфере информатизации являются: 

- определение стратегии развития муниципальной информатизации для обеспечения информационной поддержки приоритетных задач социально-экономического развития муниципального образования город Воткинск;

- повышение информационной открытости органов местного самоуправления, повышение эффективности и качества муниципального управления, обеспечение предоставления органами муниципального управления качественных информационных услуг гражданам и организациям на основе использования ИКТ;

- разработка муниципальной нормативно-правовой базы, регулирующей сферу применения ИКТ, согласованной с федеральным и республиканским законодательством с целью обеспечения эффективного использования ИКТ в городе Воткинске.
        Для реализации этих целей предусматривается решение следующих задач:

- cоздание общедоступной системы муниципальных ресурсов, предоставляющей актуальную, комплексную информацию о городе Воткинске заинтересованным организациям и гражданам; 

- своевременное и размещение и  обновление  информации о городе  на  официальном  сайте  муниципального образования «город Воткинск»; 

- внедрение системы электронного документооборота в рамках республиканской целевой программы "Электронная Удмуртия (2003-2010 годы)";

- создание условий для повышения квалификации муниципальных служащих в области ИКТ до уровня уверенного пользователя;

- преодоление компьютерного неравенства; содействие в организации в городе  пунктов коллективного доступа к сети Интернет; 

- разработка и совершенствование нормативно-правового обеспечения системы использования информационных ресурсов органов местного самоуправления;

         Деятельность органов местного самоуправления города по решению поставленных задач планируется осуществлять по следующим направлениям:

- cовместно с республиканскими органами государственной власти осуществлять координацию процессов информатизации в городе на основе создания и применения единых стандартов и технологий; 

- объединить муниципальные информационные ресурсы с информационными ресурсами Удмуртской Республики;

- повысить уровень технической оснащенности органов местного самоуправления: довести  среднее количество персональных компьютеров в расчете на одного муниципального служащего до 0,75, а  удельный вес компьютеров, объединенных в локальные вычислительные сети до 80%;
- содействовать развитию предприятий и организаций, осуществляющих деятельность в области информатизации в городе;

- обеспечить информационную безопасность и защиту информации при 

использовании телекоммуникационных систем и сетей в деятельности органов местного самоуправления.

В результате решения поставленных задач в области информатизации к 2010 году планируется осуществить переход к созданию муниципальной информационной системы, объединенной с республиканскими информационными ресурсами на основе типовых решений и единых стандартов электронного взаимодействия.

 Это позволит обеспечить представление комплексной и актуальной информации о социально-экономическом потенциале города, повысить эффективность управления городом, исключить дублирование  работ, что приведет к экономии бюджетных средств, повысить качество и скорость оказания услуг населению.

Организация доступа граждан к информационным ресурсам  органов местного самоуправления повысит общественный контроль за их деятельностью. 

Переход к электронному документообороту повысит скорость прохождения документов по управленческим структурам, оперативность принятия решений, улучшит исполнительскую дисциплину.

Повышение квалификации муниципальных служащих в области использования ИКТ при широком применении информационных технологий позволит улучшить условия, повысить производительность труда увеличить отдачу от затрат, связанных с внедрением современных ИКТ.

Содействие предприятиям и организациям, осуществляющим деятельность в области информатизации в городе, создаст дополнительные условия для их развития, что позволит им увеличить вклад в экономическое развитие города.

Внедрение информационных технологий в сферы образования, медицины, культуры позволит повысить доступность, качество и оперативность получения оказываемых  ими услуг для жителей города.   
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		ООО "Винный завод Воткинский"		ООО "Винный завод Воткинский"

		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.

102.5

102.4

71.1

62.1

128

128.4

194.4

250.1

43.1

16.8

11.9

7.2



		

								ЗАО "Стройкерамика"		ООО ПО "Воткинский завод строительных материалов"		ОАО "Производство строительных конструкций"

						отчет за 2004г.		44.5		16.6		19.5

						ожид. за 2005г.		51.5		22.1		19.5





		0		0

		0		0

		0		0



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.
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Диаграмма2

		ФГУП "Воткинский завод"		ФГУП "Воткинский завод"

		ООО ПКФ "Техновек"		ООО ПКФ "Техновек"

		ДОАО "Спецгазавтотранс" ВЗГА		ДОАО "Спецгазавтотранс" ВЗГА

		ООО "Завод РТО"		ООО "Завод РТО"



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.

2790.5

3522.3

144.5

236.2

43.7

49.9

72.3

79



Лист1

		

												ФГУП "Воткинский завод"		ООО ПКФ "Техновек"		ДОАО "Спецгазавтотранс" ВЗГА		ООО "Завод РТО"

										отчет за 2004г.		2790.5		144.5		43.7		72.3

										ожид. за 2005г.		3522.3		236.2		49.9		79





Лист1

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.



Лист2

		





Лист3
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Диаграмма3

		ОАО "Воткинский хлебокомбинат"		ОАО "Воткинский хлебокомбинат"

		ОАО Пищекомбинат "Воткинский"		ОАО Пищекомбинат "Воткинский"

		ОАО "Воткинскмолоко"		ОАО "Воткинскмолоко"

		ОАО "Воткинский мясокомбинат"		ОАО "Воткинский мясокомбинат"

		ООО "Винный завод Воткинский"		ООО "Винный завод Воткинский"

		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.

102.5

102.4

71.1

62.1

128

128.4

194.4

250.1

43.1

16.8

11.9

7.2



Лист1

		

												ОАО "Воткинский хлебокомбинат"		ОАО Пищекомбинат "Воткинский"		ОАО "Воткинскмолоко"		ОАО "Воткинский мясокомбинат"		ООО "Винный завод Воткинский"		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"

										отчет за 2004г.		102.5		71.1		128		194.4		43.1		11.9

										ожид. за 2005г.		102.4		62.1		128.4		250.1		16.8		7.2





Лист1

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.



Лист2

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.



Лист3

		





Лист3

		ОАО "Воткинский хлебокомбинат"		ОАО "Воткинский хлебокомбинат"

		ОАО Пищекомбинат "Воткинский"		ОАО Пищекомбинат "Воткинский"

		ОАО "Воткинскмолоко"		ОАО "Воткинскмолоко"

		ОАО "Воткинский мясокомбинат"		ОАО "Воткинский мясокомбинат"

		ООО "Винный завод Воткинский"		ООО "Винный завод Воткинский"

		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"		ООО "ТД "Воткинский пивзавод"



отчет за 2004г.

ожид. за 2005г.

102.5

102.4

71.1

62.1

128

128.4

194.4

250.1

43.1

16.8

11.9

7.2



		






